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 مقدمه

جریا     ضمیا ماع     مشون  بر اعاتاش ارائه کده ام صررتاای ماع  برده   اعاتات  را در خصرص تسییر تللکرد،  ،ز ار  حاضر
برای تاریح ا داف   را شرد ای خرد جاا دسویاب  به آ  ا داف ،به تنرا  مکل    مولم صررتاای ماع        ای  قدی کرها،

تنصری مام در اعاع رسا   ا داف    به تنرا  مشنای  برای درک ا داف مدیریا   را شرد ای مدیریا برای دسویاب  به آ    لچنین  
 به بامار سرمایه ارائه م   لاید.

 

 شرکت  کار ماهیت کسب و-1
 

 ابیوه به آ     یع  صنا  یلیائ   ک  یل پور ک  یرکوه  ا   در برخ  یاشماع  تشارش اسا امشماعیا کرها  اساسنامه    2به مرجب ماده  

اف     سا هرره  س    یدر ژ ،چاارهربنه،    یدر هربرر   یلن،پر پ  یلن،ات  ی ام قش  یل پور ک  یا راع مراد   شرآ رده  ا  ید  ترع  یه  تا

  ینی     یک،اسو  ید گ ا رل، اس  ی د  ات  یلن،پر پ   پل  یلن،ات   پل  یک،برتن    ین،برتاد   پل  ین،کده، برتاد  یدر ژ ه   یدر هربرر ایا (،  

 به تنرا  شماعیا اصل     لچنین  یره ا   غ یاشدار، اترهی یور ژ    آع یشاشتره ید،اهیا یلن ا، ات یکرلزا یلناسواش، ات

 ( با کرهواا، مد  یا  ا  حقرق هماار  یاا راع کرهواا    ی تاک -

  ،   خارج   داخل     شر   امرال   مماماش بامرزا  یدمشادرش به خر -

 ی،با کاا   مرسیاش اتوشار ی  اتوشار  ماع یاشاسوساده ام تیا -

  ،   خدمات یدیترع ی  شر   ساام کرهواا یدخر -

   شر   ا را  باادار، یدخر -

 در حد د مرضرع کرها،     بامرزا   یاتوشار  ،ماع   ،خدمات یاشم تللا جا -

 در داخ    خارج ام هارر، یندز کمشه   اتطاء  لا یجادا یندز ،اخذ  لا -

مرضرع    یدر جاا اجرا  یابرده      یدتحقق ا داف کرها لامم   مس  یبرا  یممیوق  یر غ  یا     یمهه بطرر میوق  یات تلل  یها جام هل  -

 این کرها م  باکد.  به تنرا  شماعیا شرت  کرها ضر رش داکوه باکد

                          
 

 : نعتماهیت شرکت و ص- 1-1

مجتمع پتروشییمی شیازند یکی از طره های اسیترات ی  و زیر بنایی کشیور می باشید که در راسیتای سییاسیت راهبردی و 

ه محصیوتت پایه پلیمری و مهمی از قبیل تأمین نیاز صینایع داخلی کشیور ب اهدافی توسیعه صینعت پتروشییمی، با  اصیول

توسی  شیورای  1363، در سیال  ینده این صینعت و انتقال دان  فنی، تربیت نیروهای کارآمد انسیانی برای توسیعه آشییمیایی

فاز اول   1372غاز و در سیال  رسیما عملیات اجرایی این طره عیی  و ملی آ 1368عالی اقتصیاد به تصیویب رسیید و در سیال  

 آن به بهره برداری رسید.
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در حال حاضیر این شیرکت با سیوابق و تجربیات ارزشیمند بی  از دو دهه فعالیت موثر در بازار، توانایی تولید بی  از ی   

اسیتا شیرکت  میلیون  و هشیتصید هزار تن محصیوتت میانی و نهایی از انوال پلیمری و شییمیایی و جانبی را دارد، در همین ر

 هزار تن انوال محصول گردید. 1,915، موفق به تولید  مالی مورد گزارش  سالدر  

واحد تولیدی فعال، ترکیبی ک  نییر از محصیوتت شییمیایی و پلیمری را در سیبد محصیوتت خود  17این شیرکت با داشیتن  

اکسیید اتیلن، وینیل اسیتات، دو اتیل هگزانول،  عرضیه می نماید و با توجه به انحصیار تولید بع یی محصیوتت حیاتی از قبیل  

نرمال بوتانول، ایزو بوتانول و اتانول آمین ها نق  این مجتمع در تأمین نیازهای راهبردی صینایع مختل  کشیور را می توان 

 بی نییردانست.

  

                     

رديف
نوع محصول

 )اصلي يا فرعي(

واحد 

اندازه گيري
توليد واقعي

98,481تنپلي اتيلن سنگين1

79,776تنپلي اتيلن سبک2

99,382تنپلي پروپيلن3

66,479تندو اتيل هگزانول و بوتان4

28,844تنوينيل استات 5

82,591تناتيلن گلايکول ها6

27,808تنپلي بوتادين رابر7

30,508تنسي اف او8

25,908تنبوتادين و رافينت بي بي آر9

194,387تنهيدروکربورهاي هيدروژنه شده10

33,600تنترکيبات آلي نيتروژن دار11

59,670تناتوکسيلات ها12

119,823تناتيلن اکسايد13

159,642تنهيدرو کربور آ1480

304,397تناتيلن 15

146,109تنپروپيلن16

86,490تنهيدروکربور چهار کربنه17

208,543تنهيدروکربور خام18

3,551تنهيدروژن19

22,014تناسيد استيک20

30,073تنبوتادين 21

7,416تنبوتن يک22

1,915,492 جمع

محصولات توليدي
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 :مصرفی  مواد اولیه  -1- 1-1

، راشینا   پر پیلن   غیره ام کرها  ای ی سشک   سنگین سوا   کام   محصرلاش پور کیل  کام دمراد ا عیه مررد  یام    مصرف
مندرج   بر مشنای  رخ  ای     ( بر اسا  قرارداد  ای منمقده سالا ه،تارا ،سواره خلیج شار  پالایا   کام  کام د، آبادا    اصساا 

 :م  باکد رح ذی  به ک ایرا  ترضه کده در برر  ا رژی در قرارداد    رخ  ای
 

             

                

 

 

 

 

تامين کننده هانام ماده اوليهرديف
واحد 

اندازه گيري
ميزان مصرفي

255,600تنشرکت پالایش نفت امام خمینی شازندنفتا سبک و سنگین بلندینگ1

225,871تنشرکت پالایش نفت اصفهاننفتا سبک و سنگین2

126,292تنشرکت پالایش نفت آباداننفتا سبک و سنگین3

78,856تنشرکت پالایش نفت شیرازنفتا سبک و سنگین5

48,791تنشرکت پالایش نفت ستاره خلیج فارسنفتا سبک و سنگین6

27,058تنشرکت پالایش نفت امام خمینی شازندپروپیلن7

20,341تنشرکت پالایش نفت تهراننفتا سنگین4

263,791تنشرکتهای متفرقهسایر8

1,046,600 جمع

مواد اوليه مصرفي
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 : بازار مواد اولیه شرکت تی وضعنحوه تامین و  -2- 1-1

 : رخ مراد ا عیه خریداری کده ام تامین هنندزا  کرها پور کیل  کام د به کرح میر میشاکد
 

     
 

 

 

 

 

نحوه محاسبه نرختامين کنندهشرح مادهرديف 

نفتا سبک
بر اساس نرخ ريالي نيمه اول و دوم هر ماه انجمن صنفي 

کارفرمايي صنعت پالايش نفت

يلن پروپ
بر اساس نرخ ال پي جي انجمن صنفي کارفرمايي صنعت 

پالايش نفت بعلاوه 250 دلار

شرکت پالايش نفت اصفهاننفتا سبک و ميکس2

بر اساس قرار داد في مابين )تا سقف 6000 تن نرخ پالايش و 

پخش و مازاد آن ميانگين نرخ انجمن صنفي کارفرمايي صنعت 

پالايش نفت به علاوه 3 درصد(

شرکت پالايش نفت آباداننفتا سبک3
بر اساس نرخ نفتا سبک پالايش و 

پخش فرآورده هاي نفتي هر ماه

بر اساس نرخ بورس انرژيشرکت پالايش نفت تهراننفتا سنگين4

شرکت پتروشيمي برزويه رافينيت5
 94 درصد ميانگين نرخ پلتس نفتا فوب خليج فارس در دوره 

حمل به علاوه 18 دلار

بر اساس نرخ بورس انرژيشرکت پالايش نفت شيرازنفتا سبک و حلال 6404

نفتا سبک7
شرکت پالايش نفت

 ستاره خليج فارس

بر اساس نرخ نفتا مرغوب انجمن صنفي کارفرمايي صنعت 

پالايش نفت

1
شرکت پالايش نفت

 امام خميني شازند

مبناي نرخ گذاري خريد انواع مواد اوليه
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 جایگاه شرکت در صنعت:  -2-1

دارد، با استوساده    ایشماع  در ها  جاا   ی ایلیارائه محصترلاش   خدماش پور کت   نهیهه در مم  پور کتیل  کتام د  ستاام  تام(  کترها

بر» اقوصتاد  هیترا لند   با تک   ا یتا  ی اهیمناستب   سترما  ی ایجغراش  ای  تنرع محصترلاش، مرقم ایسیمنمطف، ه  دی رکتلندا ه ام ترع

 ی  تاایت »تماتد بتالا بته میتتت رع  د«،یت جتد  ی تایام شنتا ر  یمنتد  باره  ی» رآ ر  «، پژ  نتدهیارم «،» آ  رهیم ج   یت   تکل  ا یت بندا ش

مصاحشه  قیارها  جاا سام کرها ام عر  نیتد    لچنین  را سرعرحه هار خرد قرار داده اسا داری  رکد پا  یمدار  یماور  «، اجولات

  ارم     ایترام  در چاتتم ا دام، مامرر ی  م اش ا ی لا نگ   دارا یبیتتوه   کیدر قاعب    پژ   ندهیبا  خشگا    هلک اتا  شکر آ

 : باکد  م ریکرها برده، به قرار م را یارم  هه مررد ترجه   تماد هارهنا    مد هیا یبهه ام این ر   باکد   ا م

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 یریپذتمسئولی 

 پایبندی به اصول سلامت، ایمنی و محیط زیست 

 توازن در رضایتمندی ذینفعان 

 خلاقیت و یادگیری مستمر 

 تعالی سازمانی 

 ارتقاء نشاط سازمانی و حفظ کرامت انسانی 

صداقت، شفافیت و پاسخگویی 
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 : جزئیات فروش -3-1

 : جزئیات فروش در داخل-1-3-1

 

نوع محصولردیف
کل مقدار فروش 

داخلی )تن(

کل مقدار فروش داخلی 

در بورس کالا )تن(

مقدار فروش شرکت در 

بورس کالا )تن(

سهم شرکت از تعداد 

فروش در بورس کالا )درصد(

کل مبلغ فروش داخلی در 

بورس کالا

 )میلیون ریال(

مبلغ فروش شرکت 

در بورس کالا )میلیون 

ریال(

سهم شرکت از مبلغ 

فروش در بورس 

کالا )درصد(

91,2201,769,15190,5615523,244,28436,529,8357پلی اتیلن سنگین1

72,215949,61671,9468294,463,13025,016,7088پلی اتیلن سبک2

98,503858,21593,49211417,444,51342,309,29910پلی پروپیلن3

72,19887,97147,7035445,153,06327,509,81561دواتیل هگزانول و بوتانول ها4

25,63625,63625,6361007,559,3357,559,335100وینیل استات5

73,570265,61670,8072730,589,63811,803,69739اتیلن گلایکول ها6

12,06780,21211,7131512,932,0845,828,41745پلی بوتادین رابر7

30,967000000سی اف او8

26,662000000بوتادین ورافینت بی بی آر9

70,514000000هیدروکربورهای هیدروژنه شده10

17,63814,51914,5191005,009,4955,009,495100ترکیبات آلی نیتروژن دار11

59,651000000اتوکسیلات ها12

8,380000000اتیلن اکساید13

3,870000000سایر محصولات14

663,0914,050,935426,3771,336,395,542161,566,601

1-3-1-جزئیات فروش در داخل

جمع



 

 عام(  یشازند )سهام  یمیپتروششرکت  

 تلفیقی و جداگانه تفسیری مدیریت گزارش 

 29/12/1402سال مالی منتهی به 

13 
 

ماخص میگردد، این  رخ به تنرا     کرها مل  صنایع پور کیل محصرلاش کرها پور کیل  کام د به صررش  سوگ  ترسگ   رخ شر    

ترامل  ما ند اش ایش تقاضا،  رخ خرراک،  رخ ارم م  ترا د در    زیرد.   رخ پایه شر   محصرلاش در برر  هالا مررد اسوساده قرار م 

 :اسا ماع  مررد ز ار  به کرح ذی  سالشر   در رخ  ای   .مر ر باکدتمیین  رخ شر   محصرلاش 

             

 مراودات شرکت با دولت و نهادهای وابسته به دولت:   -2-3-1

 )تکلیفی(  گذاری دستوریآثار ناشی از قیمت-1-2-3-1

ه  هارر، کرها پور کیل  کام د مکلف به شر   محصرلاش به   1402قا ر  بردجه سال  2قیلا د تشصره  5در راسوای اجرای بند 

هارکناس  مراد ا عیه زذاری دسورری   غیراش ایش   ینه ترعید با قیلادر حاع  هه  قیلا تکلیس  ارائه کده در برر  هالا م  باکد  

 ه تناا ام عریق    . سرد کرهااین کرها م  باکد  محصرلاش  باای تلام کده  ام دلای  اش ایش تدریج   خرد یکاین صنما   یام    مررد

هارکناس  دسورری اسا بلکه  ل ما  با تغییر در اتلال  زذاری غیرتا یراش قیلاتمیین  رخ خرراک    رخ  اای  شر   محصرل تحا

سرد با  ای  ا را ام ر  د سردد     حاکیهبین محاسشاش   پیش،زذار دیگر به  ام  رخ تیمیر ارم   رخ ارم مررد تایید د عا، یک تام  ا ر 

  لرد.بین  مراجه قاب  پیشا حراش  غیر

نرخ فروش  )ریال(نام محصولردیف

403,375پلی اتیلن سنگین1

347,717پلی اتیلن سبک2

452,546پلی پروپیلن3

576,695دو اتیل هگزانول و بوتان4

294,872وینیل استات 5

166,702اتیلن گلایکول ها6

497,598پلی بوتادین رابر7

153,292سی اف او8

274,632هیدروکربورهای هیدروژنه شده9

345,033ترکیبات آلی نیتروژن دار10

متوسط نرخ های فروش در بورس کالا و بورس انرژی طی سال
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 ذیل می باشد: درصورت حذف قیمت گذاری دستوری به شرحواقعی و فرضی اطلاعات عملکرد 

 
 

 

 

 

 

 

نام محصولردیف

مبلغ فروش محصول طی سال مالی 

منتهی به 29 اسفند 1402)واقعی( 

)میلیون ریال(

مبلغ فروش محصول طی سال مالی 

منتهی به 29 اسفند 1402 )فرضی( 

)میلیون ریال(

میانگین نرخ فروش محصول طی سال 

مالی منتهی به 29 اسفند 1402 

)واقعی( )ریال به ازای هر تن(

میانگین نرخ فروش محصول طی سال 

مالی منتهی به 29 اسفند 1402 

)فرضی( )ریال به ازای هر تن(

میانگین بهای تمام شده محصول طی 

سال مالی منتهی به 29 اسفند 1402 

)واقعی( )ریال به ازای هر تن(

میانگین بهای تمام شده محصول طی 

سال مالی منتهی به 29 اسفند 1402 

)فرضی(

)ریال به ازای هر تن(

39,923,77347,908,528403,208483,85034,474,96634,474,966پلی اتیلن سنگین1

28,263,13733,915,764351,815422,17828,239,84128,239,841پلی اتیلن سبک2

45,586,54454,703,853455,717546,86031,622,01631,622,016پلی پروپیلن3

36,462,43643,754,923500,514600,61640,726,01440,726,014دو اتیل هگزانول و بوتانول ها4

8,649,22710,379,072302,114362,53710,283,10910,283,109وینیل استات5

14,040,23316,848,280169,451203,34117,201,67617,201,676اتیلن گلایکول ها6

13,063,56415,676,277462,901555,48111,949,96511,949,965پلی بوتادین رابر7

4,747,4075,696,888153,303183,9645,900,3785,900,378سی اف او8

5,274,9636,329,956197,849237,4195,798,0695,798,069بوتادین و رافینت بی بی آر9

24,704,92129,645,905228,515274,21827,065,26627,065,266هیدروکربور های هیدروژنه شده10

12,290,78914,748,947352,654423,1859,556,2549,556,254ترکیبات آلی نیتروژن دار11

13,780,13216,536,158229,299275,1598,174,6728,174,672اتوکسیلاتها12

3,906,4304,687,716466,178559,4142,021,9222,021,922اتیلن اکساید13

47,862,14757,434,576109,445131,33436,521,34436,521,344سایر محصولات14

298,555,703358,266,844269,535,494269,535,492

آثار ناشی از قیمت گذاری دستوری

جلع
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      :به دولت  وضعیت پرداخت های -2-2-3-1

 
 جزئیات فروش صادراتی:   -3-3-1

ت  بر اسا  پایه میا گین  رخ  ای جاا   عشق  اریاش ا  امعحاظ محاسش  CFRصادرات  کرها تلدتا به صررش  شر   محصرلاش  

ماوریا  ام عریق م ایده ا وخا  زردیده   ا وقال  جره حاص  ام شر   بر   ( م  باکد.آیییس   پلو مموشر بین اعللل   تلدتا  اریه  

ه   شر   ارم اع اما ام عریق ترضه در ساما ه  یلا ترسگ هارز ارا  ارمی صررش اسا  مقرراش اباغ  مراجع ذیصاح صررش زرشو

 پذیرشوه اسا. 

دلايل تغييرات *درصد تغييراتسال مالي 1400سال قبلسال 1402رديف

15,760,7486,999,9993,833,207)18(-

22,320,807956,826497,382143

تبديل وضعيت کارکنان تآمين نيرو به 

قرارداد شرکتي و افزايش قانوني 

حقوق و دستمزد

31,530,947381,082554,343302
افزايش تعرفه هاي گمرکي و تحميل 

هزينه هاي جديد

405,210250,310252,54062گاز خوراک
تغيير نرخ گاز طبق مصوبات بودجه و 

هيات دولت

14,595,5998,941,1698,368,32463گاز سوخت
تغيير نرخ گاز طبق مصوبات بودجه و 

هيات دولت

357,09285,0449,724320نفت گاز

تغيير نرخ گاز طبق مصوبات بودجه و 

هيات دولت )اعمال نرخ از نيمه دوم 

سال 1401 از 3 به 23 و نهايتا 46 

هزارريال(، همچنين بخشي از سهميه 

نيمه اول سال1401  در نيمه دوم سال 

دريافت و ذخيره سازي شده است.

24,970,40317,614,43013,515,52042

وضعيت پرداخت به دولت

شرح )مبالغ به ميليون ريال(

بيمه سهم کارفرما

پرداختي بابت 

انرژي

ماليات عملکرد

4

جمع

حقوق و عوارض گمرکي
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آنها از جمله مؤلفه   در تغییر احتمال  و بر شرکت مؤثر  سازمانی  برون عوامل سایر   و مقررات و قوانین  -4-1

 : های اقتصاد کلان

 تشارتند ام:مالورین قرا ین   مقرراش حاهم بر شماعیا کرها  -

 قا ر  تجارش -

 قا ر  بامار ا را  باادار   آیین  امه  ای مربرعه -

 قا ر  ماعیاش  ای میوقیم -

 قا ر  ماعیاش بر ارم  اش  ده -

 قا ر  هار   تأمین اجولات  -

 قا ر  مشارمه با پرعاری  -

 قرا ین   مقرراش صادراش    ارداش -

 قا ر  مشارمه با تأمین ماع  تر رییم -

 اجرای  سامما  محیگ مییاآیین  امه  -

 بر امه  ای ترسمه هارر   اساسنامه کرها -

 

 اقدامات انجام شده در راستای اجرای قوانین و مقررات:-1-4-1
کترها در حال اقدام   پیگیری بر امه  ای مربر  به اجرای دستورراعمل  حاهلیا کترهو    مرضترتاش مرتشگ با را شری کترهو   -1

مرضترع دستورراعمل  شر  اعذهر کتام  ایجاد، استوقرار   تقریا ستام   هار ای ا ربخش جاا هیتب اعلینا  ممقرل ام محقق کتد  

رت     لچنین استوقرار شرآیند  ای  جاا ارمیاب  ا ربخات  هلیوه  ای تخصتصت   اصترل حاهلیا کترهو  در کترها   کترها  ای ش

 یاش مدیره در کترها   کترها  ای شرت  م  باکتد، در این راستوا هلیوه ا وصتاباش   هلیوه رییتک کترها تاتکی  کتده   بر استا   

مررخ    117635/122مناتترر  یاش مدیره اقداماش لامم را پیگیری   اجرا م   لایند.  لچنین مرارد اباغ  بر استتا  اباغیه کتتلاره  

دستورر اعمل  شر  اعذهر، با مرضترع شقدا  محکرمیا  4ماده  محورم برر    ا را  باادار، درخصترص اقرار امه ستامما    22/09/1401

ر مرضتترع قرا ین   مقرراش بامار ستترمایه جاا ایسای میتت رعیا  ای  یاش مدیره در کتترها، اقرار امه قطم  هیسری یا ا ضتتشاع  مر 

ام سته   یش ل ما  در ب   ،ام کتخص حقرق یندز به  لا  یااصتاعوا درخصترص تدم تضتریا دستورر اعمل  شر  اعذهر،  4ماده   2تشصتره 

 3رعیا  ای خرد جاا تضتریا در  یاش مدیره عشق تشصتره یره، پذیر  تماداش   میت مد یاش   یرمرظفکترها به تنرا  تضتر غ

می رعیا  ا   بر م  دسورر اعمل  شر  اعذهر درخصرص اعاع ام اع اماش مقررات    16دستورر اعمل  شر  اعذهر   قشرل مساد ماده   4ماده  

 پیرسوه ا جام زرشوه اسا. رسا   ماارش  ا   آزا    ای خرد در ممینه ماع ، حقرق ، هیب   هار   حاهلیا کرهو  به عرر

دستتورراعمل  حاهلیا کتترهو   اکتترا   شا کتتده   د ستتامما  برر    ا را  باادار   37  ماده    30، ماده  3، ماده  4ماده   2تشصتتره  -2

 ام عریق ساما ه هدال( رتایا کده اسا.  22/9/1401 اباغ  در تاریخ 

در  رجمماماش با اکتخاص  ابیتوه کترها منداباغ  شر  اعذهر   کترهو  یادستورر اعمل  حاهل 7ماده   5تشصتره    یدر راستوا لچنین   -3

 ینسع ذ  یرهام    تدم کترها مد یمنصتسا ه برد ، اشاتا  یکترها ام جنشه  ا  1402استسند  29به    ستال منوا  ماع  ی ا صتررش 37بند 
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 ترستگ اتضتای هلیوه حیتابرست حاهم بر ا جام مماماش با اکتخاص  ابیتوه  یرد امقرراش   استوا دا یهبا در ظر زرشون هل یریز یرار د

 کده اسا. ییدتا

اباغ  شر  اعذهر، درخصترص تدم تضتریا  ل ما  اتضتای   کترهو  یادستورر اعمل  حاهل 14ماده   6تشصتره    اقرار امه مرضترع -4

  یارها  شا کتده   د ستامما  برر    ا را  باادار    ام سته کت  یشب رد   ،ام کتخص حقرق یندز به  لا یااصتاعوا هلیوه حیتابرست   

   تایید اتضای هلیوه حیابرس  رسیده اسا.به   ماع ی ااد ا

 اهم اقدامات انجام شده در حوزه مبارزه با پولشویی به شرح ذیل می باشد:-2-4-1

   ممرش   لاینده این کرها به هلیوه مشارمه با پرعاری  سامما  برر . تاکی   احد مشارمه با پرعاری  •

 برز اری د ره  ای آمرمک    بررس  تایید صاحیا جاا  لاینده کرها ام هلیوه م برر ام عریق مراجمه حضرری   ارسال  امه. •

خراستتا رتایا دستتورراعمل  مشارمه با تایه   ارستتال اعاتیه   بخاتتنامه به  احد ای مرتشگ کتترها در ممینه اعاع رستتا     در •

 پرعاری .

استتومام ام  احد اعاتاش ماع   مارش اقوصتتاد   دارای  در رابطه با ارائه شارستتو  ام »ممیار ای مماماش   تللیاش ماتتکرک« به   •

 منظرر ارسال ممیار  ای شر  اعذهر به  احد  ای مرتشگ در کرها، جاا رتایا مساد آ .

، با حضترر مدیرا  خ ا ه داری، حیتابداری ماع    میت رل مشارمه با پرعاتری  با مرضترتیا بررست    میتوند تاتکی  هلیوه شر   ارم •

 شر   ارم صترشا به صتراش   ای با ک ا جام   ئید اتضتا در ا وخا  باورین پیاتناادستامی استومام  ای اخذ کتده ام خریدارا  ارم   تا

 میگردد(.

 برز اری د ره آمرمک  آکنای  با مشا   مشارمه با پرعاری  جاا مدیرا    هارکناسا  ماع  کرها. •

 کناسای  ساما ه ای  سییول (   جلرزیری ام رخ داد  مماماش ماکرک. جاا بیور سامی مکا ی ه •
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 : رقابت وضعیت -5-1

 

مقدار کل فروش )تن(منبعنام پتروشیمی ردیف

پتروشیمی اصفهان1
ز ار  شماعیا ما ا ه منوا  به 

1402/12/29
208,554

پتروشیمی امیر کبیر3
ز ار  شماعیا ما ا ه منوا  به 

1402/12/29
936,261

پتروشیمی جم4
ز ار  شماعیا ما ا ه منوا  به 

1402/12/29
1,588,546

پتروشیمی مارون5
ز ار  شماعیا ما ا ه منوا  به 

1402/12/29
1,627,145

پتروشیمی بو علی سینا6
ز ار  شماعیا ما ا ه منوا  به 

1402/12/29
1,941,836

پتروشیمی شیراز7
ز ار  شماعیا ما ا ه منوا  به 

1402/12/29
1,926,691

پتروشیمی آریا ساسول8
ز ار  شماعیا ما ا ه منوا  به 

1402/12/29
1,162,924

پتروشیمی آبادان9
ز ار  شماعیا ما ا ه منوا  به 

1402/12/29
26,726

پتروشیمی خراسان10
ز ار  شماعیا ما ا ه منوا  به 

1402/12/29
508,838

پتروشیمی تبریز11
ز ار  شماعیا ما ا ه منوا  به 

1402/12/29
427,644

پتروشیمی جم پلین12
ز ار  شماعیا ما ا ه منوا  به 

1402/12/29
219,223

پتروشیمی زاگرس13
ز ار  شماعیا ما ا ه منوا  به 

1402/12/29
3,411,624

پتروشیمی ارومیه14
ز ار  شماعیا ما ا ه منوا  به 

1402/12/29
69,911

پتروشیمی خارک15
ز ار  شماعیا ما ا ه منوا  به 

1402/12/29
1,129,879

پتروشیمی فارابی16
ز ار  شماعیا ما ا ه منوا  به 

1402/12/29
29,634

پتروشیمی فن آوران17
ز ار  شماعیا ما ا ه منوا  به 

1402/12/29
999,861

16,215,297

تعداد محصولمقدار کل تولید)تن(مقدار کل فروش )تن(منبع

درصد فروش 

نسبت به فروش 

کل رقبا

درصد تولید 

نسبت به 

تولید کل رقبا

ز ار  شماعیا ما ا ه منوا  به 

1402/12/29
925,9251,915,4921767

51,133,599

228,479

111,900,063

113,482,156

1,180,995

27,482,574

مقدار کل تولید )تن(

204,632

1,496,542

2,501,861

3,922,164

1,961,956

24,675

1,179,590

473,160

220,412

7,675,118

97,172

نام

کرها پور کیل  کام د

تعداد محصولات تولیدی

7

13

8

16

3

جمع

4

3

10

17

3

2

4
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و کوش     شو همچنین همت و تلا،  مقایسه با سایر رقباه داشتن محصوتت متنول در  شرکت پتروشیمی شازند با توجه ب

  6توانسته است    1402بازه زمانی سال    وکارکنان و مدیریت هدفمند توانسته است با افزای  تولید وفروش در بازار داخلی  

 به خود اختصاص دهد.نسبت به سایر رقبا  درصد تولید را 7درصد فروش در داخل و 

 بازارگردان شرکت: اطلاعات  - 1-6

  ی اختصاص   یگذار   یهاز حقوق سهامداران و بر اساس دستورالعمل سازمان بورس و اوراق بهادار، صندوق سرما  یانتجهت ص

  یال ر   یلیاردم  800گزارش مبلغ    ین ا  یهته  یخ منیور تا تار  ینبد   ید، عنوان بازارگردان انتخاب گردبه    یتوسعه مل   ی بازارگردان

قرارداد بازارگردانی سهام شرکت  الحاقیه  شرکت اقدام به انعقاد    سالطی    قرار داده شده است.  ربازارگردان فوق الذک  یاردر اخت

برقرار می باشد و    03/1403/ 21توسعه ملی نمود. قرارداد مذکور تا تاریخ  یبا صندوق سرمایه گذاری اختصاصی بازار گردان 

 شد.  خواهد  تعیین تکلی  21/03/1403در تاریخ 

 خلاصه مشخصات و عملکرد بازارگردان به شرح جدول ذیل می باشد:

 

پارامترعنوانردیف

صند   سرمایه زذاری اخوصاص  بامارزردا   ترسمه مل  ام بامارزردا 1

1402/03/20آغام د ره بامارزردا  2

1403/04/21پایا  د ره بامارزردا  3

4
منابع اخوصاص یاشوه به بامارزردا  ام سری  اکر 

 میلیر  ریال(
800,000

5
منابع اخوصاص یاشوه به بامارزردا  ام سری 

ساامدار تلده  میلیر  ریال/ تمداد سام(
0

503,707مشلغ خرید ع  سال  میلیر  ریال(6

187,680مشلغ شر   ع  سال  میلیر  ریال(7

(34,727)سرد  میا ( بامارزردا    میلیر  ریال(8

14,136,817تمداد ساام خریداری کده ع  د ره9

4,963,887تمداد ساام شر خوه کده ع  د ره10

49,988ما ده ساام   د بامارزردا 11
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بامارزردا  مرظف اسا  قایع ماع  تللیاش بامارزردا   را به عرر جدازا ه  شا  لاید   ظرف ده ر م ابودای   ر ماه کلی  ز ار  ما ا ه 

به کرح ذی    29/12/1402سال ماع  منوا  به  ئه کده در پایا   ز ارکاش ارا  ام تللیاش بامارزردا   را تایه   به این کرها تیلیم  لاید.

 باکد:  م 

  میلیر  ریال م  باکد. 205به مشلغ  29/12/1402 ماع  منوا  به  سال  در پایا  بامارزردا ما ده  جره  قد حیا  با ک  

 : لیست به روز شده از شرکتهای فرعی مشمول تلفیق یا زیرمجموعه  -1-7

 

از طریق سند آینده نگاری   به آن اهداف دستیابیبرای  مدیریت  هایاهداف مدیریت و راهبرد -2

 راهبردی 

 سند آینده نگاری راهبردی : -1-2

  یسند راهبرد  ینیموجود اقدام به  باز ب  یها لیپتانس هیو به منیور رصد کل یجار  ییروش اجرا یشیازند در راسیتا  یمیشیرکت پتروشی

 .نموده است  یپ وه ندهیبا ابزار آ یراهبرد  ینگار  ندهیسند آ  نیخود و تدو

ممکن و محتمل   یهاندهیاسیتفاده شیده اسیت. در واقع، آن دسیته از آ  ندهیآ یوهایسینار  ی، از روش ترسی یسیند راهبرد  یبازنگر در

اند وپس از اسییتخرا   گرفته  قرار  یو ترسیی  نیکسییب و کار مورد تدو  یشییازند به روش شییبکه جهان یمیشییرکت پتروشیی یرو یپ 

 .اندقرار گرفته یابیمورد مح  و ارز  ندهیآ ریساز شرکت در آن تصاوارکان جهت  ،ییاقت ا یراهبردها

تعدادسهمسال مالینوع شرکتنام شرکتردیف
بهای تمام شده 

)میلیون ریال(
درصد مالکیت

445,911,2491,366,09137.7سال شمسیسهامی خاصشرکت صنایع پتروشیمی بین المللی قشم1

150,00014,100100سال میلادیبا مسئولیت محدودشرکت الدقم2

5008,443100سال میلادیبا مسئولیت محدودشرکت بلو3

1006,595100سال میلادیبا مسئولیت محدودشرکت بین المللی بازرگانی ماکینا4

3007,203100سال میلادیبا مسئولیت محدودشرکت اسکای5

20,0004,802100سال میلادیبا مسئولیت محدودشرکت گرین6

3002,864100سال میلادیبا مسئولیت محدودشرکت استیل7

1,0002,679100سال میلادیبا مسئولیت محدودشرکت اوشن8

999,980350100سال شمسیسهامی خاصشرکت پترو توسعه رهجو9

300,000,000300,10525سال شمسیسهامی خاصشرکت شیمیایی لاوان10

شرکت های فرعی
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 ندهیمررد ا وظار ام آ ریدر مجلرع تصا  یهارهرد ام  ظر را شرد نیترنهی با  یکده، دارا  یبام گر یرا شرد ا وظار داکا هه بر امه ترا   ر  م نیام ا

 .خرا د برد

جامع   شا یسند بر اسا  سند پاو نیا   نیکده در بامب  ع  هل ندی، شرا یرا شرد ی گار ندهیسند آ نیشر  اعذهر در تد  کردیضلن هاربیا ر   

 اسا:  دهیعرح زرد دیآ  هه در ادامه م      به کرح    در سه مرحله اصل  ی  عشق مدل ذ یرا شرد ی گار ندهیآ
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 چشم انداز -1-1-2

 ا هیدر صتنما ستش  در خا رم اتر یپ  ا،یسیسترآمد در ه  ،یشمال داکتوه   قطب  رآ ر یحضترر  رقابو یدر بامار ا   اعلللنیبا بر د ب 1410ما در اشق  

 .می یو

 اهداف کلان -2-1-2

 داری  رکد پا یسردآ ر شیاش ا -1

 ی رآ ر یومیاهرس یارتقاء هارهرد ا  -2

 یریرقابا پذ شیاش ا -3

 دستاورد های مهم -3-1-2

 ISO 9001 (2015) ایسیه ایریمد نامهیدار ده زرا  •

 ISO 14001 (2015)  طیمح یایم ایریمد نامهیدار ده زرا  •

  ISO 45001(2018)    باداکا کغل  لنیا ایریمد یومیس نامهیدار ده زرا  •

 ISO17025(2017) نامهیدار ده زرا  •

 محصرل ایسیه  اعللل نیب  ی عا سیتند  هیدار ده جا •

  GQM ام کرها  اب یبامار ایری  مد ایسیه  هیدار ده جا •

 1378سال دار ده تنرا  صنما سش   لر ه هارر در  •

 دی  ترع PBR بن   در  احد یحال ترعرئن به جا  نیگ یعرح جا  یبه خاعر اجرا  خرارمم  اعللل نیام جانراره ب قاشیاخذ د  رتشه سرم تحق •

  .کیاسو دیام اس میبه ر   میوق دیهلرا  یهلر اسو

 تاهنر  1385ام سال      اسوا   صادرهننده  لر ه  مل  سیعرح   تند اشایدر •

 جاا صادراش محصرلاش به ار پا REACH ی ار پا نامهیدار ده زرا  •

 ایسیه   اضا مل ا یحام سیدار ده تند •

 ی مولاد ا یساع   ع (IMI100)  را یکرها برتر ا 100منوخب  •

 1400هارر  در سال  یبرر  هالا ی ا نیمنوخب برتر •

  رکلند هارر  لیپور ک نی خیو •

 در هارر   خاعص پ کک یلری پل  مل دیه زرهنند دیتناا ترع •

 1381در سطح  مارش  سا در سال  یکرها برجیوه ام عحاظ  رآ ر  نید م •

 راهبرد های شرکت پتروشیمی شازند  -4-1-2

   ترا  رقابو شیدا ش« در جاا اش ا ایری  » مد «ی  شنا ر ی رآ ر ایری»مد «، پژ  ندهیترسمه آ» •

   ا یا  ی اهیسرما  ترسمه تماع •

 ا یبندا ش ی ا  ماارها با کرها ی رآ ر یومیدر اهرس یزذاره یترسمه سرما •
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 ار یترا لند    پ ی ابا کرها یرا شرد  ی ایزذاره یماارها   ترسمه سرما •

 داریخرراک مونرع، ارما    پا نیدر منابع خرراک به منظرر تام یزذار  هیترسمه    سرما •

 ارم   رهیم ج  یبه منظرر تکل  دسو نیپائ عیدر صنا یزذار  هی  سرما دیمحصرلاش جد دیترع •

 بر صادراش دیمحصرلاش  با تاه  ترسمه بامار   تنرع بخا •

 کدهتلام ی  باا دیترع ی انهی   یر شر •

 در کرها رتام ی  پداشند غ   HSEایریترسمه  ظام مد •

  سامما  یند ا ی  باشرد میولر شرا یساخوار،  رکلندسام یسامچابک •

 نسما  یذ ریساامدارا    سا هنندزا ،نیتام ا ،یحسظ   ترسمه ماور •

    ا ربخات یباره  ر مرجرد جاا باشرد میتولر ی ا ی ا   ترا لند یاام ظرش ینه  به منظرر استوساده با  یبه ا داف را شرد یاب دستو یدر راستوا

 :کده اسا یفتمر ی ذ ی ا یکرها، اسوراتژ یات تلل ی  ارتقاء کاخصاا  یند اشرآ

 ینفعانو ذ یشرکت از منظر مال یها استراتژی-5-1-2

 توانمند  یشرکت ها  یربا سا ی استرات   یها یگذار یهمشارکت و توسعه سرما  - 

 سطوه سازمان یهو کنترل منابع و مصارف در کل  یریتمد  - 

 و خلق ارزش  یتوان رقابت ی افزا  ی،پ وه  یندهآ - 

 یشرکت از منظر مشتر یها استراتژی-6-1-2

  ارزش یرهزنج یلتکم یدر راستا  یدمحصوتت متنول و جد  یدتول - 

 توانمند  یشرکت ها یربا سا ی استرات   یها یگذار یهمشارکت و توسعه سرما - 

 برند  یریتمد   -ینفعانذ یرکنندگان، سهامداران و سا  ینتأم یان،مشترحفظ و توسعه   - 

 یداخل یندهایشرکت از منظر فرآ یها استراتژی-7-1-2

 ارزش یرهزنج یلتکم یدر راستا  یدمحصوتت متنول و جد یدتول   -

 سطح بلوغ سازمان  ی هوشمندسازی فرآیندهای کسب و کار و افزا - 

          برند  یریتمد  -سطوه سازمان یهو کنترل منابع و مصارف در کل  یریتمد - 

 سازمان یس ر  یریتمد  - 

 یسازمان  یندهایساختار و فرا یچاب  ساز - 

 عملکرد سازمان  یابیخدمات و ارز یت،امن  یریتمد  - 
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 یادگیریشرکت از منظر دانش، رشد و  یها استراتژی-8-1-2

  دان  سرمایه های انسانی  یریتتوسعه تعالی و مد - 

 سطح بلوغ سازمان ی هوشمندسازی فرآیندهای کسب و کار و افزا    -

 و خلق ارزش  یتوان رقابت ی افزا  ی،پ وه  یندهآ - 

 در سازمان یاسترات  یتتوسعه و محور  - 

 عملکرد سازمان  یابیخدمات و ارز یت،امن  یریتمد  - 

 شده یف به اهداف تعر یلشرکت جهت ن ینقشه استراتژ -9-1-2
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 برنامه های عملیاتی شرکت: -2-2

 ارم  بلند مدش ساام یمنظرر ارتقا ابا به ی ای بر امه جاا حسظ   ترسمه دارا  عراح .1

 سردآ ر  ی امنظرر ا جام پر ژهبه یزذارهی  سرما ایریدپارتلا  مد جادیا .2

   ترسمه  یزذارهیام مح  سرد   مطاعشاش جاا سرما هیسرما شیاش ا .3

                                       ی امموشر   کرها ی اداخ  کرها، دا اگاه یر  ا ی  بی اسوساده ام تره  داخل ایسیباه یر  ایام ترا    یریزباره  .4

  ا کرها گری( در ارائه خدماش به دا یبندا ش

 موخصص   ما ر  منابع ا یا  یترا لندسام   ترسمه آمرم   .5

 مناسب(  ی ایشرصا جغراش  یموخصص  به دع یر یجذ    یبر امه جامع برا نید ت .6

  منابع ا یا    ک ی  ا گ  ترسمه امکا اش رشا  .7

  با  دف باشرد تللکرد سامما   ا یا  ی اه یسرما یکیر ایری  مد  کناس بیآس .8

 مجا ر   صنمو ی ادر کارک یزذارهیترسمه   سرما .9

 رهی  غ C4 ، خرراکLPGکام د،  اگاهیپالا   نیاعس  ا اشیامجلله اسوساده ام جر داریخرراک پا نیتأم یسام هار برا جادیا .10

، تامین اقام تلرم ، قطماش یده    مراد کیلیای   خرراک نیبلندمدش جاا تأم یا مقاد  رکلندا ه قرارداد ا یبیور سام .11

 پرمصرف

 هرچک(  ی ااگاهی پالا  ینریسایر  نی  م  اگا یپور پالا ی ادر عرح یزذارهیسرما .12

 یکیر ایریمد ندیشرا یسام  کپارچهی .13

   ل ی پور ک یکا ای  سند   صنمو  ی اتمام  کرها با خرکه .14

 نی   چ هیامجلله ر س  ا لیباکگاه تحر یاتضا قیام عر ینسیماورک   اسوساده ام لا  ی اپر ژه فیتمر .15

 دیترع  یشنا ر  یبا ارم  اش  ده بالا   ارتقا   دسونی  پائ  ل یتکل عیصنا  جادیمنظرر ابه زذارهیسرماجذ   .16

   مرارد ماابه( 4 هیدر کرها   اح داریپا یدرآمد ا جادیماماد    بااسوساده جاا ا ی اایاسوساده ام ظرش .17

 یا رژ ایریمد یومی ظام مند س  یاجرا .18

 محصرلاش   ام خام شر ک یریجاا جلرز  یاترسمه ی ا عرح یاجرا .19

اسوقرار   قی( ام عریا رژ  ایریپیلا د ا،  دررشا   مد ماش،ی ها ش ضا دیترع ی انهی  هنورل     شیارم ، پا  ماندس .20

 تلام کده محصرلاش  لایمنظرر ها ش قمناسب به ی اساما ه

 بالا محصرلاش خاص با ارم  اش  ده دیمحرر   ترع یترسمه تکنرعرژ .21

   داخل ا یبندا ش ی اام کرها یمندباره  ای سیسام  هار شمال    رکلندا ه در تأس جادیا .22

 ع یام محصرلاش ما  خرراک  سوا   برخ یسامرهیذخ ایظرش شیاش ا .23

  عرح جامع آ  یبا اجرا  حساظا ام منابع آب .24

 مربرعه ی ا  هنورل جنشه  طیمح  یایم ی اندهیمیولر آلا  شیپا   .25

  ا جاا ترسمه بامار بر آ   ایری  مد دی دف جد یبامار ا ی کناسا .26
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 کیر ی   ژهیمحصرلاش   دیترع شی  اش ا دیجد ید ایزر دیترع قیترسمه محصرل ام عر .27

 اجرای عرح  ای ترسمه ای جاا مدیریا منابع ا رژی، آ    پیا ، حسظ محیگ مییا   جلرزیری ام  در رشا منابع .28

هارزیری  یت   ای جدید هاتاعییتا   مراد کتیلیای  مصترش  در شرآیند ترعید، به منظرر ارتقاء هیسیا محصترلاش کتناخا   به   .29

   ها ش   ینه  ای ترعید

 باینه سامی شرآیند ای مرجرد با  دف اش ایش را دما  ترعید   سرد آ ری کرها .30

تکلی  م جیره ارم    ایجاد پارک صتتنمو    ترجه کتتناستتای    ایجاد میر ستتاخا  ای جدید برای ترستتمه پایدار  ام عریق  .31

 را شردی به ترسمه صنایع تکلیل    پائین دسو  به تنرا  حلقه مسقرده ارم  آشرین 

 تغییر در شرآیند ترعید برای اش ایش هیسیا محصرلاش با  گرک  ماوری محرر   با  دف اش ایش ارم  اش  ده محصرلاش .32

مام   حیتتا    زرا قیلا با استتوساده ام ماندستت  ممکر    ها ش  ابیتتوگ    بر امه ری ی جاا ستتاخا، قطماش یده  .33

 خارج    جلرزیری ام خر ج ارم 

پایش میتتولر رقشای داخل    منطقه ای جاا حسظ ستتام بامار   حضتترر شمال در بامار ای منطقه ای   هاتترر ای  م جرار      .34

 یای خ ر   ار پامنجلله هارر ترهیه، اشغا یوا    هارر ای  اقع در حاکیه در

 بام گری در ر کاای ا جام تحقیقاش بامار در راسوای را شرد ای مصر  در چارچر  تیم  ای پژ  ش، تکنرعرژی   بامار .35

 بام گری اسوراتژی شر   محصرلاش خاص به منظرر اش ایش سرد در بامار ای خاص منطقه ای   جاا    .36

 ی   مییا محیط  در قاعب  لکاری با  احد ای تللیات  مجولع  ا جام پر ژه  ای پژ  ا  مرتشگ با باشرد مصرف ا رژ .37

باینه ستامی شرمرلاستیر   ای مرجرد جاا ترستمه ستشد محصترلاش بن ین  در راستوای ارائه محصترلاش جدید به بامار ای   .38

 بن ین در منطقه 

 ای  کده تللیاش کناسای  رییک  ای شرآیندی سامما    بر امه ری ی برای ها ش ا راش رییک  ای کناس .39

 با ارم    محصرلات ا جام پژ  ش در راسوای حذف یا ها ش ضایماش، اسوحصال   تشدی  ضایماش به  .40

 ا جام مطاعماش جامع   ملی ی کشکه بر  مجولع   ارتقاء تجای اش پایش   ا دامه زیری مصرف بر  .41

 .پل  اتیلن اهیاید   اتیلن اهیایدبرس    مطاعمه جاا ترعید زرید ای جدید دار ئ  در  احد اترهییاش مشون  بر خرراک  .42
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برآ رد   ینهتاریخ پایا تاریخ کر عتنرا  پر ژهمورع ردیف
  ینه ا جام کده 

تاهنر 

درصد پیارشا شی یک  

پایا  1402

منابع ا یا  1
 ظام جامع آمرمک  بر اسا  

IS O 10015
مورقف اسا1400/04/161401/12/292,1551,200

مورقف اسا232(به امای  ر جلیه)1401/09/231402/03/2380جا این پر ری  شام د م(منابع ا یا  2

ماندس    خدماش شن 3

اخذ زرا ینامه ای   50001 

 مدیریا ا رژی(   پیاده سامی 

پر ژه  ای مرتشگ

14001402/08/314,0003,900100

 گاداری   تملیراش4
تمریض عرعه  ای شرسرده آ  

آتش  اا  
درحال اجرا1395

بدعی  عرلا   برد  

برآ رد دقیق ملکن 

 ییا

12,00021

 گاداری   تملیراش5
ترعید بن ین A95   یشا به 

دسورراعمل   ای ماندس (
1397/05/01

منر  به خرید ایند ا 

 ا به دعی  د ره ای 

برد  پر ژ

123,769

154,300دلار

 

104,000میلیر  ریال 

97

80-1401/01/011403/02/31126,635ساخا راهورر پنجم اترهییاشترعید6

ارقام به میلیر  ریال م  باکند

Action Plan پر ژه  ای اسوراتژیک

برآ رد   ینهتاریخ پایا تاریخ کر عتنرا  پر ژهمورع ردیف
  ینه ا جام کده 

تاهنر 

درصد پیارشا شی یک  

پایا  1402

شنا ری اعاتاش   ارتشاعاش1

پیاده سامی سییوم  ای یکپارچه 

عجیویک، تردد مالا ، قیلا 

تلام کده، حقرق    هنورل ترعید

1401/03/231402/09/2328,00023,00090

تملیراش2
 vessel   ساخا راهورر

اسواعدئید ام جنس تیوا یم
1401/11/151403/02/31400,000360,00075

ترعید3

ا جام اصاحاش به منظرر بامیاب  

 Purge اسوحصال پر پیلن ام  

pp احد  gas

1402/06/011402/12/29

میلیر  ریال 33,710

 

یرر  800,000

-45

خدماش شن 4

بامیاشا purge gas راهورر 

 احد CHU   اسوساده ام آ  به 

تنرا  سرخا

1402/01/011403/06/0175,0002,00095

Action Plan پر ژه  ای اسوراتژیک

ارقام به میلیر  ریال م  باکند
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 برنامه و پروژه های عملیاتی شرکت به تفکیک نواحی -3-2

 برنامه و پروژه های عملیاتی ناحیه یک  -1-3-2

 A95تکلی  پر ژه ایجاد تاسییاش مرتشگ با ساخا بن ین  -1

 ساخا    صب درایر چاارم اعسین جاا تدا م   حسظ سطح ترعید  احد  -2

 ا جام تملیراش اساس   احد ای  احیه -3

 برنامه و پروژه های عملیاتی ناحیه دو-2-3-2

 LLDPE احد  DEGASINGتکلی   لرد    راه ا دامی قیلا  -1

   راه ا دامی آ   PBR صب پر  جدید بیوه بندی  -2

 برنامه و پروژه های عملیاتی ناحیه سه -3-3-2

 R-140ساخا راهورر جایگ ین  -1

   تمریض آ اا ACتکلی  ساخا راهورر    س  تیوا یرم   -2

 EO/EGتمریض هاتاعییا راهورر ای  احد  -3

 2EHواحد  T-1003تعویض سینی های تاور  -4

 EO/EG   EA احد ای  DCSتمریض سییوم  -5

 VAواحد  R-1001تعویض کاتالیست  -6

 2EHواحد   R-1001تعویض کاتالیست  -7

 UT برنامه و پروژه های عملیاتی ناحیه-4-3-2

  احد  یر زاه 004تملیراش اساس  ترربین زامی  -1

 تملیراش اساس  بر ر ی  احد بخار  -2

 OFF GASهلپرسرر ا جام تملیراش اساس   -3
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 برنامه و پروژه های عملیاتی انبار محصول -5-3-2

 VRUساخا مخ   ذخیره بن ین در  احد  -1

 تکلی  پر ژه جلع آ ری هندا س  ای ا شار محصرل -2

 برنامه و پروژه های عملیاتی حوزه مدیریت و نگهداری تعمیرات -6-3-2

 یده    تجای اش  ا با اسوساده ام دا ش شن  برم  کده در داخ  هارر داخل  سامی قطماش  -1

 بامسامی   بایامی تجای اش   به ر م رسا   سییوم  ای هنورع   احد ای ترعیدی منابع اصل   -2

 تجای اش   قطماش یده   SCMکناسای    بایامی مدیریا م جیره تامین  -3

 با تامین هنندزا  مموشر  جاا اش ایش ا ر بخا  OPEN ORDERتقد قرارداد  ای بلند مدش    -4

   اهداف کلان و برنامه های بلندمدت و کوتاه مدت:-4-2

تمریف   هه ای   باشرد شرایند ای ترعید ام عریق تمریف   اجرای  کتد  ستام   هار جدید ترستمه   ای  پر ژهری ی جاا اجرای  کتد  مهر اب

به کرح جد ل ذی    آ ، عرحاا   بر امه  ای ترستمه    حره تامین منابع پر ژه  ا لچنین  تصتریب پر ژه در کترها در دستورر هار قرار دارد.

 م  باکد:

 

ريالي 

)ميليون ريال(

ارزي

 )هزار يورو(

0%100.0-126,4001,971طرح جامع آب
سرمايه در 

گردش شرکت
13991402

طرح توسعه واحد دي ام،کاهش 

دورريزآب،ظرفيت1608000تن در 

سال

3,293,165%1,342,0006,9471,103,58028.0طرح جامع پساب اي دي آر
سرمايه در 

گردش شرکت
14011403

افزايش ظرفيت تسويه 

پساب،کاهش دورريز 

آب،ظرفيت3680000 متر مکعب

پروژه خريد و نصب سيستم سردساز و 

تکميل توسعه پلي اتيلن سبک خطي
56,0001,280377,54787.0%241,297

سرمايه در 

گردش شرکت
13991403

افزايش کيفيت محصولات و ايمني 

واحد

0%122,94799-122,000حفاظت الکترونيکي مجتمع
سرمايه در 

گردش شرکت
13911403

حفاظت و

 امنيت مجتمع

14,928%10,00015462,78997پروژه تاسيسات توليد آ95
سرمايه در 

گردش شرکت
افزايش و تنوع توليد13971403

پروژه ساخت دو دستگاه مخازن سقف ثابت 

8000 متر مکعبي در مجتمع
-3,90391,17946.00%1,625,054

سرمايه در 

گردش شرکت
14011404

افزايش ظرفيت ذخيره سازي 

خوراک،16000متر مکعب

1,656,40014,2551,758,0425,174,444جمع

وضعيت پروژه هاي شرکت

منابع تامين 

مالي

تاريخ 

شروع

برآورد تاريخ 

بهره برداري

تشريح خروجي مورد انتظار 

طرح
نام طرح هاي عمده در دست اجرا

مخارج انجام شده تا مخارج برآوردي نهايي

پايان اسفند 1402 

)ميليون ريال(

درصد 

پيشرفت کار 

تا پايان اسفند 

1402

برآورد مخارج  باقيمانده تا 

تکميل طرح )ميليون ريال(
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 مهاجران به مجتمع پروژه انتقال فاضلاب شهر -1-4-2

کرها آبسا در کار مااجرا      یمورمکمب در کشا ه ر م برا  9490 ایخا ه ممادل با حجم سال ساخا حداهثر تا ظرش  هیپر ژه با ساخا تصس نیا

سال     25شاضا  در مدش  صیپر ژه تخص نیا یام اجرا  دف .کده اسا فیسال تمر 25مورمکمب در مدش  57,510,267مجلرع   اشایدر

پر ژه مصرف آ    نیا یبا اجرا گرددیم   نیب شیباکد. پ  م  نیمم ریم ی  ها ش اسوساده ام آ   ا  لیآ  جاا اسوساده در صنما پور ک هیتصس

 . ابدیسال ها ش  25مور مکمب در  ر یلیم 51خام مجولع حد د 

 : انجام شده یفن یها یابیارز

آ    جا ش  اشیبالراه تجا   نچیا 14خگ  کی  یبه اجرا امی    ستال آت 25با  گاه    لیا وقال شاضتا  خام ام کتار مااجرا  به مجولع پور کت جاا

 یاتناادیپ ریخگ، چاار میت یمجولع اجرا زردد. جاا اجرا ET مااجرا  به  احد  3خا ه کتلاره   هیام مح  تصتس یتایبا  خگ م نیباکتد. ا  م

  ارتسات   بررست ر،یمیت  نیام  هرتا ور یریز میتصتل  یصتررش زرشوه با ترجه به کتاخص  ا ی ا   با بررست ایقرار زرشا. هه در  اا   مررد بررست

 .دیزرد ی مور  اا 3600بطرل   ریمی کی وایپلپ  ا جاا اسوساده ام پلپ با قدرش هلور  اا یندی  محاسشاش شرا ریمی

 :ا جام زرشوه اسا  شن ی ا  ابیارم  یجاا تکل ریاقداماش م تاهنر 

 (یاناادیپ ریمی 4  خگ یاجرا ریام ه  می ی قاه بردار •

 احجام هار نیجاا تخل هیپا  ا جام ماندس     قاه ترپرزراش هیتا  •

 ی اقدامات آت

 ن یمم  یمرتشگ جاا تحص یارزا   ا ری  سا یه ار   جااد هاا رم یر سوا یاریتسا م  امه با د  جادیا -1

  پر ژه  لیتسص  آغام ماندس -2

 آ   یپر ژه   مدش مما  اجرا یبر امه مما شند نییتم -3

 پر ژه  یجاا اجرا امی مررد   ی ا ند ایصد ر ا  یتکل -4

 آ   یاسناد مناقصه   برز ار هیتا  -5

 پر ژه  یجاا اجرا لا کاریا وخا  پ -6
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 شرکت و خلاصه فعالیت های انجام یافته وضعیت سرمایه گذاری های -5-2

 گذاری(  صد سرمایهدر 38/ 5)در مرحله قبل از بهره برداری   – شرکت صنایع پتروشیمی بین الملل قشم -1-5-2

با  ام کرها  سا  یک قام   به صررش کرها ساام  خاص در منطقه آماد تجاری صنموتتت  قام تأسیس   در  27/10/1382کرها در تاریخ  

  ماعکیا صنموتتت  منطقه آماد قام به  شا رسیده   موتتتماقشاا کناسه مل  کلاره   در مره   شا کرها  ا  1199کلاره  تحا 14/12/1382تاریخ 

صتاحشا  ستاام ،   1394اردیشااتا ماه   6ر استا  تصتلیلاش مجلع تلرم  تادی ستاعیا ه مررخ به آ  اخوصتاص یاشوتتتته استا . ب 10861507354

را تایید   مقررزردید ، مدیرا  کترها پیگیریاتتتتای لامم جاا اخذ مجرم   GTTPجایگ ین  پر ژه پالایاتگاه میما اش زامی با عرح پور کتیل  

 ( را ام  مارش  سا ا تجام   محقق  لاینتد. در این خصرص پیگیریاا منتجر   تامین خرراک مجولع  زام عشیم  GTPPاحداث مجولع پور کیل   

میلتتیر  موتتر  33/5مقتتدار جاا تشدی   25/01/1395در متتررخ  26136به صد ر مراشقوتتنامه اصرعتت  ا عیه اجتترای عتترح عتت  کلتتاره م  

  ارتن ال پ  ج  در ستال را با حجم سترمایه زذاری حد د   36ر عی    ارتن بن ین پی  180  ارتن پل  پر پیلن ،  480در ر م به  مکمب زام عشیم  

سرمایه ا عیه  .زردیدترسگ مما  ا بر تتتامه ری ی    ظارش برمنتتتابع  یدر هربتتترری  مارش  ستتتا صتتتادر میلیارد یرر  در منطقه آماد قام   5/1

 میلیارد  3,534آ رده  قدی   مطاعشتتاش صاحشا  ساام  به مشلغ  میلیر  ریال برده   ع  چند مرحله اش ایش، سرمایه کرها ام مح  1،000کرها  

 ریال اش ایش   در اداره  شا کرها  ای منطقه آماد قام به  شا رسیده اسا. 

      : م  باکد ا جاماقداماش میر ترسگ کرها در حال پیگیری    ا م

 تمدید موافقت اصولی طرح )مجوز خوراک(:   -

ا  تلدید مراشقا اصرع   ربا  سوم کرها هه به مثابه ر ح پر ژه میشاکد، برای ا عین بار منر  به ع  مراح  ده زا ه درزاه مل  مجرم ای کره

رسگ  مارش  سا، پس ام ماه  ا تا     مل  صنایع پور کیل  ایرا  برده اسا هه تلیرغم  اترامی زام هارر   ابطال مجرم خرراک ده  ا عرح ت

با مرشقیا اخذ زردید هه بنا به  ظریه هارکناسا  این حرمه، بیش  با  اتوشار کش ما ه(    1403سال  شر ردین    14در تاریخ  پیگیری میولر   رشع مرا ع  

 ارم  ر م آ  برا رد م  زردد.  ریالمیلیارد  50,000ام 

 

 ی، به عنوان تنها طرح پتروشیمی دارای این مجوز در جزیره قشم : اخذ تاییدیه اعتبار مجوز زیست محیط -

 کواری هه تیطیح مقدمات      100رما در سایا  سدرخراسا سامما  منطقه آماد قام مشن  بر جابجای  مح  اجرای عرح ام مح  هنر    اقع در  

ژه اقوصادی سلخ ام یک عرف    اترامی زام هارر ام سری  دیرار ها  آ  صررش پذیرشوه   ماعکیا ممین برای کرها تثشیا کده( به منطقه  ی

اخذ دیگر، کرایگ تلدید خرراک را با چاعش جدی مراجه  لرده برد.  اایوا ع  مکاتشاش   مذاهراش مسص   لراه با ارائه مدارک مربرعه مرشق به  

 در مح  سایا پر ژه در منطقه سرما زردید.مذهرر مجرم  "مموشر   بد   تاریخ ا قضا برد "تاییدیه سامما  حساظا محیگ مییا مشن  بر 

 تمدید مجوز فعالیت اقتصادی شرکت در منطقه آزاد قشم :

 دارای اتوشار برده هه تلدید آ  در دسورر هار کرها م  باکد.  1403تیر  4این مجرم تا تاریخ 

 تمدید قرارداد با کنسرسیوم پیمانکار : 

   1402کرها در دی ماه سال  جندی کاپرر ایرا ( با مصربه  ی ا مدیره  –قرارداد ش  ما بین هارشرما  هپیکر( با هنیرسیرم پیلا کار   سدین چین  

 به مدش یک سال تلدید زردید.

 تمدید گواهی مسدود ارزی :

عشق مذهرر  زرا      تلدیدسا   با ک مره ی، ا وظار م  ر د  پس ام اخذ مجرم خرراک، با مکاتشاش شیلا بین مما  ا محورم بر امه ری ی  مارش  

 .در دسورر هار قرار داردر ال سنراش زذکوه 
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 تامین مالی پروژه : 

درصد آ  ام سری ساامدارا    15م  باکد هه    FIX & FIRMمیلیر  یرر  به صررش    1440مشلغ قرارداد کرها هپیکر با هنیرسیرم پیلا کار،  

مم ام  محورم باید به صررش  قدی تامین کرد   مابق  باید ترسگ هنیرسیرم پیلا کار  ام عریق شایننیرر خارج (  لا نگ   با ارائه ضلا ا  ای لا

ام صند   پر ژه تام   سایر اب ار ا اسوساده    درصد آ رده  قدی،  15سری هارشرما به با ک تام   تجارش(تامین زردد. در خصرص بخش ا ل، یمن   

  در خصرص بخش د م، با ترجه به زاایش  ای صررش پذیرشوه در ر ابگ ماع  میا  ایرا    چین   مذاهراش   رای     ای جدی جاری با     لرد

عرح در مما  ا بر امه ری ی  مارش  سا   سرمایه   برای این پر ژه با در اعریا قرار زرشون  شر  اعذهردرصد منابع    85مقاماش مربرعه، ا وظار میر د  

 با محرریا هنیرسیرم با ک  م  باکد   مکررزذاری  مارش اقوصاد، ام مح  بیوه د م سایناکرر چین شرا م زردد هه  یاممند تا   ای 

 
 

 گذاری(  درصد سرمایه  25در مرحله قبل از بهره برداری،  طرح اوره و آمونیاک )  – شرکت شیمیایی لاوان  -2-5-2
تیتلریه   2 کوار در شام  8/24کترها مل  صتنایع پور کتیل  در ستنراش زذکتوه ع  قراردادی  یتشا به دراخویار زذارد  قطمه ممین  به میتاحا  

محصترلاش با    نیصتررش زرشوه ام ب  قاشیبا تحقای  لا ا  اقدام  لرده استا،  ستال برای اجرای پر ژه ا ره   آمر یاک به کترها کتیلی 25برای مدش 

   مررد بررست   ی قا  ضتمف   قرش  ر هدام به تسصت DMF    کیماع   دیدری، ا MTO/MTP کیاستو  دیموسا ش  لچر  است یارم   ا رهیم ج

مصتربه جلیته  نی   لچن گپور شر ن نگیمحورم ارکتد  لد  را یبه مذاهراش   جلیتاش مومدد صتررش زرشوه با مد ایبا تنا  ایقرار زرشوند. در  اا

در  (VAM) استواش  ینیمر رمر   ک،یاستو دیارم  ،موا رل، است رهیبا م ج کیاستو دیمحصترل است دیمقرر زرد پور شر نگ کترها رهیمد اشی  212

 سما  هه قاتتر    یمناشع ذ یباشرد حداهثر یعرح برا نیتر نهی  با  نیستتا  اعرصتترل تر نیبمنرا  ،باور   (PVOH)  اعک  ینی   پل ای اا

در   یبه کترح ذ   محصترل، تا هنر  اقدامات رییبا مراشقا کترها پور  شر نگ با تغ ای اا  در.ر دیز رارجامع ق    یتوند مررد بررست   یت  ا یشر نگ

 اسا : رشوهیراسوا صررش پذ نیا

 یلات تسه  یبا اعطا  یهپروژه و موافقت اول  یارز   یلاتدر تهران در خصوص تسه  EIHشعبه بان     یبا سرپرست  یمذاکرات و مکاتبات   -

مبلغ حدود    یارز مکاتبات  یورو  یلیونم  133به  و  مدارک  و  اسناد  ارائه  به  ا  یمشروط  صادرات  بان   اعطا  یرانبا  منیور   5وام    یبه 

در حال حاضر به  .یرانبان  صادران ا یتبا عامل یصندوق توسعه مل  یق از طر یارز یلاتبان  و اخد تسه نآاز منابع  یالیر یلیاردهزارم

 باشد.   یدر دست اقدام م یجهتا حصول نت ی مال یناز چند روش ذکر شده تام یصورت مواز

 پیگیری عقد قرارداد خوراک و سوخت طره با شرکت ملی گاز ایران.  -

 واگذاری طره به ارزش کارشناسی و یا انجام طره پایین دستی دیگری. بررسی ادامه یا  -

دریافت موافقت اصولی اولیه اجرای طره از معاونت برنامه ریزی وزارت نفت )مجوز خوراک(، دستیابی به نتیجه نهایی اخذ مجوز   -

 در دست بررسی است.   MTOخوراک نیازمند تغییر طره شرکت از اوره و آمونیاک به 

 100درصد و انجام مهندسی پایه واحد اوره به میزان    40و    100ام مهندسی پایه و تفصیلی واحد آمونیاک به ترتیب به میزان  انج  -

 درصد.

 اخذ جواز تأسیس از سازمان منطقه انرژی پارس.  -

صیدور مجوز خوراک  مالی طره، عدم  پیشیرفت پروژه بدلیل عدم تأمین    )عدم 1402 اسیفند29درصیدی کل پروژه تا   7/11پیشیرفت   -

صیندوق    یقاز طییییر  یمنابع مال  ینتأم  یشیرکت برا  یتییییلاش ها از سیوی وزارت نفت و مشیخص نبودن وضیعیت زمین طره اسیت(،

صاحبان   یانهسال  یعاد  یمجمع عموم ی تکال  یاجرا یدر راستا پتروشیمی شرکت است. یییدهنییرس  یجییهتییاکنییون بییه نت  یتییوسعه مل
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  یمیایی شرکت ش  یاکطره اوره و آمون یسال رو ینپس از گذشت چند  یاتیو با توجه به عدم اقدام عمل 1397خرداد   30سهام مورخ 

 .و اقدامات تزم را انجام داده است یگیریدر سنوات گذشته درخصوص فروش سهام شرکت مزبور پ   خاص(  یتوان )سهام

 کل استان بوشهر یاز دادگستر 1402/04/11  خیدر تار یرا تیاخذ قطع   -

 آن در آذر یو به روزرسان لیو تکم 1402 رماهیشرکت مشاور در ت یاز سو یو اتانول سنتز  یاست دیاس FS هیته - 

 1402  ماه

  18/05/1402  خیفوق العاده در تار یآن در جلسه مجمع عموم بیاساسنامه شرکت و تصو رییتغ- 

  دیمروار یمیشرکت پتروش رهیمد ئتیه یتوان از سو  یاست دیبه عنوان خوراک طره اس لنیات  نیتام بیتصو - 

  23/11/1402 خیسبلان در تار یمیعقد قرارداد فروش متانول و گاز سنتز به عنوان خوراک با شرکت پتروش - 

 نانسیتفاه  نامه با شرکت بام دژ طره جهت امور مرتب  با فا  یام ا  - 

 سنسی( جهت اخذ تییاروپا یو شرکتها هیو روس نی)چ یخارج یاز شرکتها یمذاکره با برخ   -

و    یفن  تهیجلسیات کم لیتشیک یاسیتات مونومر و اتانول سینتز لینیو  یاسیت دیطره اسی  یمناقصیه انجام مطالعات مفهوم یبرگزار - 

پرآور به عنوان برنده مناقصیه توسی    یپتروفرهنگ و انتخاب شیرکت مهندسی  نگیپاکات مناقصیه در هلد  یی،بازگشیاییبازگشیا  یانبازرگ

 1403ماه   بهشتیارددر   نگیهلد  یو بازرگان  یفن تهیکم

 1402در اسفند ماه  EPC به روش یمناقصه احداث ساختمان ادار یبرگزار - 

از   دییتا  افتیاخذ مجوز و در  یانیتا مراحل پا یمیپتروشی  عیصینا  یدر سیامانه شیرکت مل یروند اخذ مجوز موافقت اصیول شیرفتیپ  - 

 لیاسیتان بوشیهر جهت تکم  یزیو برنامه ر  تیریاسیتان بوشیهر و سیازمان مد یعامل شیرکت آب منطقه ا ریپدافند غ   یسیازمان ها

 ورکش یمرحله استعلام سامانه اخذ مجوزها

 :توزیع ورود به بازارهای جدید وبرنامه توسعه محصولات جدید  -6-2

 .در منطقه کیلاسو دهنندزا یبه ترع PBRشر   محصرل  یبرا لندیتامذاهراش در حال ا جام جاا ترسمه بامار  •

ر • صادرات  ی یبر امه  شر    مذاهره جاا  ماکاش  اک  PEG400محصرل        رشع   جاا  ظرش   به  ها ش   احد   ایام 
 .له یاعک  اترهی  شو  داخل  یتقاضا  ایدر ارتشا  با محد د اشیاترهی

 ار پا جاا ترسمه بامار ای ار پای .  REACHبر امه ری ی برای تلدید   اخذ زرا    •

  یاوریهه ارم  اش  ده ب  CFR     CPT  ی( به ترم  اFCAدر  هارخا ه     یام تحر   ترم شر   صادرات  رییتغ  یبرا  ی ری  بر امه •

 .خرا د  لرد جادیا  اش ایش اتوشار بر د پور کیل  کام د در بامار ای مخولف    اتا رل آمین  ا PBRت   ظیر محصرلا  یبرا

 ار به مقصد اماراش در جاا ترسمه بامار محصرل.ضایمات  به صررش دریای  برای  خیوین ب د اتی   گ ا رلشر    •

 اقداماش در حال ا جام برای تایه ر غن هاردا رل جاا اترهییاسیر    ارائه محصرل جدید.              

تن   9850به می ا     (EPC40R)پر پیلن  باماریاب ، ترعید   شر   زرید  ای با ارم  اش  ده بالاتر تل  اعخصرص در  احد پل    •
 خرا د  کد.  ترعید   شر    رکلند این محصرل باتث اش ایش سردآ ری هه با ترجه به 1402در سال 
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می ا  هیری خرراک مررد  یام این د    د اتی   گ ا رل     ر پیلنپل  پبه منظرر اسوساده حداهثری ام ظرشیا ترعید در  احد  ای   •

  +C3تن بر     6000تن پر پیلن ایام      9000، حد د    1402سال    در ع   +C3 احد، ام عریق تامین پر پیلن ایام   برکاای  
ام این د   رع خرراک تامین    تن  25000هه با اسولرار این ر  د دریاشا تا پایا  سال حد د  ام مشادی مخولف تامین کده اسا  

تن هیری پر پیلن جشرا    با ترجه به حاکیه سرد    7500خرا د کد. با احویا  پر پیلن خاعص مرجرد در این خرراک  ا حد د
  .کدسردآ ری خرا د منجر به اش ایش (  د اتی   گ ا رل   پل  پر پیلنمحصرلاش  احد 

 

 : آنها بر نتایج گزارش شده  تغییرات  رویه های مهم حسابداری، برآوردها و قضاوت ها و تاثیرات  -7-2

جاری مطابق قش  مررد اسوساده قرار   سالدر جاری  یشا به سال زذکوه تغییری  داکوه اسا    سالا م ر یه  ای حیابداری در 
 اسا. زرشوه کده

 : صورت گرفته در رابطه با آن اقداماتو   راهبری شرکتی های شرکت در ارتباط با سیاست -8-2
 

سازمان بورس و اوراق بهادار و جهت تحقق تقویت    توس  دستورالعمل حاکمیت شرکتی ابلاغی    38در راستای اجرای ماده  

اقدامات   راهبری شرکتی،  مدیره  راهبری  نیام  هیات  تخصصی  های  کمیته  طریق  از  پیگیری  کنترل شرکت  گردد    می  و 

دستورالعمل حاکمیت شرکتی شرکت های    14ماده    پیرو افزای  اثربخشی نیام کنترل داخلی شرکت و  همچنین جهت  

پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران، کمیته های تخصی هیات مدیره به شره زیر ایجاد گردیده اند. درحال حاضر  

فعال هیات مدیره، کمیته حسا پایداری و کمیسیون  کمیته های  انتصابات، کمیته مدیریت ریس ، کمیته  برسی، کمیته 

 می باشد. معاملات

شرکت پتروشیمی شازند نسبت به ایجاد، استمرار و تقویت ساز و کارهای اثر بخ ، جهت کسب اطمینان معقول از محقق  

الزامات دستور العمل حاکمیت شرکتی،  شدن اصول حاکمیت شرکتی و همچنین با هدف شفاف سازی در راستای رعایت  

 مبادرت به ایجاد کمیته های تخصصی با مشارکت اع ای هیات مدیره و متخصصان مستقل از شرکت نموده است:

 کمیته حسابرسی  -

 کمیته انتصابات   -

 کمیته مدیریت ریس    -

 کمیته پایداری  -

 کمیسیون معاملات  -

 کمیته حسابرسی 

  ، و مقررات  ینقوان  یترعا،  محصولتولید و فروش    یفیتو ک  یت کم  ی افزا  ی،مال  یصحت گزارشها،  حفاظت از اموالجهت  

تقلب    یشگیری پ استقرار  از  تاریخ  داخل   ی کنترلهاو  در  تشکیل شده است.    15/08/1391ی در شرکت، کمیته حسابرسی 

ع و غیر موظ  هیات مدیره و  نفر است که توس  هیات مدیره انتخاب می شوند، و شامل ی    5اع ای کمیته حسابرسی 

ع و مالی و ی  ع و غیرمالی می باشد. مدیر حسابرسی    4ع و مستقل می باشند. همچنین اع ای کمیته مذکور شامل    4
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جاری در چارچوب    سال داخلی شرکت به عنوان دبیر کمیته مزبور فعالیت می نماید. فعالیت کمیته حسابرسی شرکت در  

  مصوب، جهت اطمینان از استقرار کنترل های داخلی مناسب و کافی، شفافیت و قابلیت  منشور کمیته حسابرسی و وظای 

اتکای اطلاعات به وی ه گزارشگری مالی و بهبود پاسخگویی، رعایت قوانین و مقررات، ارتباط با حسابرس مستقل، بررسی  

 گزارش های مربوط و تقویت واحد حسابرسی داخلی شرکت بوده است.

منشور کمیته، کم  به    2کمیته حسابرسی، برحسب بخ  اهداف و مسئولیت های محوله طبق ماده    مهمترین فعالیت

 ایفای نق  و مسئولیت نیارتی هیات مدیره و بهبود آن جهت کسب اطمینان معقول از موارد زیر می باشد: 

 اثر بخشی فرآیندهای نیام راهبری، مدیریت ریس  و کنترل های داخلی،  -1

 لی، سلامت گزارشگری ما  -2

 اثربخشی حسابرسی داخلی،  -3

 استقلال حسابرس مستقل و اثر بخشی حسابرسی مستقل،  -4

 رعایت قوانین، مقررات و الزامات -5

شایان ذکر است کمیته حسابرسی شرکت پتروشیمی شازند از سالیان پی  از الزام به تشکیل آن، سابقه فعالیت چندین  

 مدیره، نق  مهمی در حوزه راهبری شرکتی ایفا می نماید. ساله در شرکت داشته و به عنوان بازوی نیارتی هیات 

 کمیته انتصابات 

در راستای اجرای دستورالعمل حاکمیت شرکتی و طبق مصوبه هیات مدیره، کمیته انتصابات شرکت تشکیل گردید. اع ای  

می باشد. ارزیابی برنامه های    ع و غیرموظ  هیات مدیرهاز آن ها    ییکسه ع و می باشد که  این کمیته در حال حاضر  

انتصاب یا برکناری مدیران عامل و اع ای هیات مدیره شرکت  کاربردی گزینه های پست های کلیدی و همچنین پیشنهاد 

 های فرعی از وظای  این کمیته می باشد، جلسات کمیته مذکور حسب مورد تشکیل می شود.

دستورالعمل حاکمیت شرکتی ناشران ثبت شده نزد سازمان بورس و  "از فصل سوم    14در اجرای الزامات مندر  در ماده  

رچوب سیاست های راهبردی شرکت، کمیته انتصابات شرکت پتروشیمی شازند بر اساس الزامات ماده  و در چا   "اوراق بهادار

به تصویب هیات مدیره رسید. اه  اهداف کمیته انتصابات    23/04/1400ماده در تاریخ    4دستورالعمل مزبور مشتمل بر    14

 به شره زیر می باشد: 

دستورالعمل حاکمیت شرکتی در خصوص استقلال نامزد ها، پیشنهاد انتصاب و  بررسی و احراز شرای  مقرر در   -

 برکناری مدیران ارشد شرکت اصلی و اع ای هیات مدیره شرکت های فرعی به هیات مدیره 

 

 پیشنهاد نامزد هایی برای ع ویت درکمیته های تخصصی به هیات مدیره  -

 یره برای اع ای جدید و مدیرعامل و مدیران ارشد  اتخاذ سیاست های تزم به منیور توجیه وظای  هیات مد -

 پیشنهاد برنامه آموزشی   -
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 کمیته مدیریت ریسک 

شماعیا خرد را با  دف هلک به ایسای   با سه تضر  هلیوه مدیریا رییک بر اسا  اخویاراش تسریض کده ام سری  یاش مدیره کرها

نا  ممقرل  له جا شه به مدیریا برای دسویاب  به ا داف  لا نگ    می رعیا  ظارت   یاش مدیره   باشرد آ  در راسوای هیب اعلی

بر امه اسوراتژی کرها آغام  م  هند.  لچنین این هلیوه به صررش د ره ای مناسب برد  چارچر  مدیریا رییک کرها را ارمیاب  

ک، هلک به  یاش مدیره کرها در اسوقرار    هنورل  لرده    وایج را به  یاش مدیره ز ار  م  د د. ا داف ا عیه هلیوه مدیریا ریی

 شرآیند  ای کناسای ، ارمیاب    هنورل ا راع رییک  ا در سطح کرها اسا. ا داف مام این کرها به کرح میر اسا:

 حصرل اعلینا  ام کناسای  مرعسه  ا   ترام  اصل  ایجاد رییک   اسوقرار  ظام مدیریا رییک در کرها  -

 ا داف   حرها در مییر چام ا دام کرها حصرل اعلینا  ام تحقق  -

  ظارش بر کناسای  رییک  ا   تمیین هنورل  ای داخل  مام   ا ر بخش -

  ظارش بر ز ار   ا در خصرص  ضمیا ا راع رییک  ای تادید هننده شماعیا کرها   -

 بررس  سالا ه سیاسا زذاری  ای مدیریا رییک کرها  -

 با سایر ارها   ظارت  ام جلله رییک  ای اسوراژی   تللیات   ظارش ها  بر رییک  ا  لراسوا    م جاا  -

حصرل اعلینا  ام ایجاد یکپارچگ  در مود  ای کناسای ، میوند سامی، ارمیاب ، مراجاه، بر امه ری ی   اجرای عرح  ای   -

 مدیریا رییک در تلام  سطرح سامما 

 بین هارهنا  ارتقا شر نگ   سطح آزا   سامما   یشا به مسارم مدیریا رییک در -

 دف ام تاکی  هلیوه رییک هلک به مدیریا جاا دسویاب  به ا داف   تحقق بر امه  ای کرها ام عریق شماعیا  ای مرتشگ با  

ارمیاب    مدیریا رییک م  باکد. هلیوه رییک کرها در حرمه  ای ارمیاب  ا ربخا  شرآیند ا   هیسیا منابع  شرآیند محرر(، مااغ  

هنورل رییک  ای ایلن ، ساما   مییا محیط    ظیسه محرر(، ر یه  ا   خگ ما   ای مدیریا   سپس عرح   ایلن  جاا  

اسوراتژی  ای  ظارش بر رییک  ای سامما   به شماعیا م  پردامد.  لچنین مدیریا رییک کام  کناسای ، تحلی ، ارمکیاب ، بر امه 

     9001باکد، بطرریکه به دعی  ا لیا مرضرع، درج در  یخه جدید ای    ری ی، پیگیری   هنورل رییک  ای مر ر در کرها م   

 ی  به تنرا  چارچر  ا جام مدیریا رییک   تکنیک    31000در ضلن ام ای      در سند را شردی کرها اع ام  کده اسا.  14001

جلیه در سطح می رعین شرآیند ا   24جلیه در سطح شرآیند ا     72ارمیاب  رییک اسوساده م  کرد. تاهنر  جاا کناسای  رییک  ا 

رییک   350ریس  های فرآیندهای شرکت    شرآیند تا سطح چاارم   پنجم تکلی  کده اسا. تمداد ه   100برز ار کده هه حد د  

رییک دارای ا عریا کناخوه کده ا د. کناسای  رییک  ا بر اسا  ر    ای مموشر ترسگ هارکناسا  موخصص   بصررش    122هه  

اسا  ارمیاب   ا، ا عریا بندی  ا، تمیین کاخص رییک   هنورل آ  ا جام کده   در  اایا شرآیند مذهرر منجر به  ظارش   زر      بر

  هنورل سییول  رییک  ای دارای ا ر ماع  م  زردد. کایا  ذهر اسا درخصرص تلام  رییک  ای شر  اعذهر کناسای ، تحلی     

رشوه کده اسا، اتضای هلیوه کام   لایندزا  شرآیند ای مخولف    لچنین در سطح بالاتر آ اعی    ارمکیاب  با دقا بالا صررش ز

 اتضای  ظارت  عشق ر   اجرای  کرها م  باکند. در  لردار ای ذی  ساخوار   شرآیند مدیریا رییک کرها  اا  داده م  کرد.



 

 عام(  یشازند )سهام  یمیپتروششرکت  

 تلفیقی و جداگانه تفسیری مدیریت گزارش 

 29/12/1402سال مالی منتهی به 

37 
 

 
 

 
 مدیریت ریسک یکپارچه و جامع

اش اقوصادی، اجولات    محیگ مییو  در کرها پور کیل  کام د، با اسوقرار سییوم مدیریا رییک یکپارچه  اتخاذ ر یکرد مدیریا یکپارچه تا یر

در چاار زر ه تللیات ،   COSOپاویشا   م  کرد. رییک  ای کناسای  کده بر اسا  چارجر     COSO( بر اسا  چارچر   ERM  جامع  

م  باکد. در جاا    COSO ERM 2017کر د. اصرل مرجرد برزرشوه ام چارچر    ماع    ز ارکگری، اسوراتژیک   ا طشا  تقییم بندی م 
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در سامما  اسوقرار یاشوه       ISO 31000:2018باشرد میولر   اعلینا  ام مییر پیلرده کده، سییوم مدیریا رییک براسا  اسوا دارد  

 زرا ینامه آ  دریاشا کده اسا. برخ  ام مام ترین رییک  ای کناسای    ارمیاب  کده به کرح میر اسا: 

 ا م رییک  ای حرمه اقوصادی  -1

 رسا اش جاا   قیلا محصرلاش 
 پلیلری   کیلیای  

تدم ترام  در تغییراش قیلا خرراک   
 محصرل

 یگ ین ر د محصرلاش جدید   جا

 اش ایش قاب  ماحظه   ینه  ای ا رژی اش ایش  رخ ارم  شرصا(
دسورس  محد د به کرها  ای 

 خدماش د نده مررد  یام 

محد دیا  ا   مرا ع داخل  سامی 
 قطماش یده  حیات  

 تغییر قرا ین ماعیات  
ترعید محصرل جدید با تکنرعرژی 

 قدیل  
 

 ا م رییک  ای حرمه ایلن ، باداکا حرشه ای   محیگ مییا  -2 

 ا واار آعرز   ای خاک   ر د آعردز  به آ  دریا  ایا پیا   ای صنمو  

 تللیاش خرابکارا ه  خراب  تجای اش مر ر بر شلرینگ تغییراش تلده در هیسیا خرراک 

  قرع حاد ه   شجایع صنمو  در کرها  ای مجا ر بر م خطراش کغل  
ها ش سطح ساما هارهنا    

 خا راده
 

 ا م رییک  ای حرمه هارهنا  -3

حضرر محد د هارهنا  در مح  
 هار 

ضمف در اجرای عرح  ای  ظام 
 آمرمک 

 محد دیا در اش ایش دسول د  ا

 شرسردز  کغل  هارهنا  
 جرد تشمیض در محیگ هار   کرایگ 

 کغل  
ترام   امناسب  یر   ا در  احد  ای 

 مخولف
 

 ا م رییک  ای حرمه جاممه پیرامر   -4

حلایا محد د د عا در ممینه رکد   
 باشرد کرایگ منطقه

 را داری،  میر ساخا  ای  ا مناسب   هاش 
 باداکو ، درما  ، آمرمک    غیره(

اش ایش  گرا   هارهنا  ام کیرع مجدد بیلاری 
  ای تسر     بر م بیلاری  ای  ازیر دار

 حلاش سایشری  اخوال اینور ا در سطح هارر 
 ترا ای  محد د در برآ رده سامی 

  یام  ای اجولات  هارهنا   
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 اطلاعات مدیران شرکت - 9-2

 

 آن لیو تحل هیو تجز نانی ها و موارد عدم اطم سکیر-3

 د ی تول یندها یتغییر تکنولوژی و فرآ ریسک-1-3

ر م اش    مصترف   شیبا اش ا  استا   ام عرش  عیکتام د بر استا  خرراک ما   لیپور کت  نی احد اعس  نگیهراه ی  تکنرعرژ   عراح

 سوا    نگیهراه یباتث کتده استوساده ام تکنرعرژ اتور،یب  یستام  نیبه ستلا بن    ات یپالا  یکترها  ا  ایدر هاترر    دا  نیبن 

 ن یاعس   دستو  نییپا  یام  احد ا یاریخرراک بیت   ایسیه راشییبامه تغ  نکهیبا ترجه به ا   بر د. ام عرش  شیر  به منیترخ کتد  پ

( محد د برده، ا مطاف  لیاستتوساده هننده ام محصتترلاش پور کتت   دستتو  نییپا  یدر  احد ا یتکنرعرژ رییهند برد  تغ  ی بدع

   ی احد ا  به دع یتتا سیتدم ارتشا  با صتتاحشا  ع  نیرا  دار د.  لچن نیاعس  داشیترع ایسیلامم در مقاب   رستتا اش ه یریپذ

 یتکیر نیکتد  ا داریترام  پد نی( ام بارمتریزذار  هیتدم سترما  ی به دع  یتکنرعرژ رییتغ یبرا  یتحربم(   تدم  جرد تلا

  راش یا جتام تمل  نی   لچن  یدیت ترع  ی احتد تا   استتتاستتت   راشیتمل  ی  اجرا  ی یدر بر تامته ر  ی بتاکتتتنتد، بته جاتا خردهستا  م

 ام بابا منیرخ کد  تکنرعرژی اسوساده کده، جای  گرا   چندا    ییا.  محاشظو ا هیاگری  پ را هیاگیپ  ،یضطرارا

عضو مستقلسمتنماینده شخص حقوقینام خانوادگینام
تحصیلات / 

مدرک حرفه ای

سابقه اجرایی

 در شرکت
تجارب و سوابق مهم اجرایی

عضویت کنونی در

 هیات مدیره سایر شرکت ها

میزان مالکیت

 در سهام شرکت

یزدان پناه دروکیومرث
شرکت سرمایه گذاری

 گروه توسعه ملی   )سهامی عام(

رئیس

 هیات مدیره 

)غیرموظف(

خیر
دکتری 

جغرافیای سیاسی

حدود بیست و هفت 

ماه

شرکت توسعه نیشکر و صنایع جانبی )عضو غیرموظف( و شرکت 

هتلداری مهر و ماه )غیرموظف(، مدیرکل بازرسی و تخلفات وزارت 

اقتصادی و دارایی، عضو هیات امنای صندوق شاهد کشور و رئیس 

کمیسیون تجدید نظر اختلافات گمرک جمهوری اسلامی ایران

-

سید

 محمد حسن

حسینی

 خامنه ای

شرکت سرمایه گذاری 

مدیریت سرمایه مدار

  )سهامی عام(

نایب رئیس

 هیات مدیره 

)موظف(

خیر
فوق دیپلم 

حسابداری

حدود چهارده سال

 و نه ماه

عضو هیات مدیره شرکت پالایش و پخش فرآورده های نفتی ایران، 

رئیس هیات تخلفات وزارت نفت و عضو هیات مدیره شرکت های 

مختلف

--

خلیلی نیاعلیرضا 

شرکت سرمایه گذاری

 توسعه ملی

)سهامی عام    (

 عضو هیات مدیره

 و مدیرعامل 

)موظف(

دکتری اقتصاد انرژیخیر
حدود یکسال و دو 

ماه

مدیرعامل و نایب رئیس هیات مدیره شرکت یاران توسعه صنایع 

بهشهر، مدیرعامل و نایب رئیس هیات مدیره شرکت سرمایه گذاری 

ساختمان توسعه صنایع بهشهر، مدیرعامل و عضو هیات مدیره 

شرکت خدمات بیمه ای اقتصاد نوین

--

نوراحمدیمهدی 

شرکت سرمایه گذاری

 نفت و گاز و پتروشیمی تأمین

 )سهامی عام    (

 عضو هیات مدیره

 )غیرموظف(
خیر

دکتری 

ا مدیریت قرارداده

حدود چهار سال

 و چهار ماه

شرکت سرمایه گذاری تامین اجتماعی )مشاور مدیرعامل و مدیر حوزه 

مدیریت(، شرکت مهندسی و ساخت تاسیسات دریایی ایران )عضو 

موظف هیات مدیره( و موسسه مطالعات انرژی سبحان )مدیرعامل و 

عضو موظف هیات مدیره(، پتروشیمی فسا )عضو هیات مدیره( و عضو 

هیات مدیره شرکت های مختلف

موسسه مطالعات انرژی سبحان )نایب 

رئیس هیات مدیره و غیرموظف(
-

افخمی مغنی پورعلی اکبر 

شرکت سرمایه گذاری

آتیه صبا

 )سهامی عام    (

 عضو هیات مدیره 

)غیرموظف(
حدود شش ماهکارشناسی ارشد مدیریتخیر

عضو هیات مدیره شرکت سیمرغ، مدیر بازرسی شرکت سرمایه 

گذاری گروه توسعه ملی
--

اطلاعات مدیرعامل و مدیران اجرایی شرکت
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 ملاحظات قانونی ریسک-2-3

  ربگیذ  یستامما   ا ایآ ،  را   خاک منطقه   حیتاست   آعردز شیهلشرد منابع آ    اش ا  ، عرلا   ی ا  ترجه به خاتکیتاع  با

  مقرراش  نیتر کتد  قرا   را هی  احولال ستخوگ ، د عو ریغ یزر ه  ا ،یستامما  آ  منطقه ا یتا،یم گیستامما  مح  ری ظ

کرها در حرمه ماحظاش   یر   شیپ  ی ا یتکیام جلله ر  ، اشویدر یا  اشیماع شی  ستاما   احولال اش ا   طیمح یتایم

 نهیخرد در مم  نیموخصتصت  ی پاستخگر  ایرعه   استوساده ام ظرشمرب ی  بخاتنامه  ا  نیقرا   یباکتد. کترها با اجرا  م  قا ر 

  قرا ین  رراشبه استتوثناء قرا ین   مقرراش تلرم ، مق  نید د.  لچن  شر  اعذهر را پرکتتش م یتتکی  مقرراش، ر  نیقرا 

خاصت  بر کترها حکلسرما  ییتا   تماداش هارشرما در قرا ین هار، تامین اجولات ، ماعیاش  ای میتوقیم   تجارش   تماداش 

به ستامما   ای برر    ا را  باادار، منابع عشیم    محیگ مییتا به  حر احیتتتتتن مررد ترجه قرار داکتوه   تاهنر  اکتکال 

 .ساقاب  ترجا  به چام  خررده ا

 ( یتجار سکی)ر دیجد  یورود رقبا  سکیر-3-3

زام    شیپالا  یمجولع  ا در هنار کترها  ا  نیاستا   ا یکتام د بر استا  خرراک زام   لیکترها پور کت  یرقشا اتوریب یتکنرعرژ

استا. ام   نییکتام د پا   لیپور کت   داشیمحصترلاش  یتشا به ترع دیتلام کتده ترع  نهیقرار دار د   با ترجه به مرارد شر ،    ایدر

محصترلاش   ترضته محصترلاش در برر  هالا، ارم  اش  ده محصترلاش   لایق نندهمحد د ه نیاتلال قرا   یبه دع   عرش

. دی لا  مراجه م  رقابو ی ا یتکیکترها را با ر نیامر تجارش ا  نیبرده   ا  نییبا رقشا پا  یتهیکتام د در مقا   لیکترها پور کت 

 ر ییتغ   ستال آت ی  برا  ااضتاشه  اتده است    لیبه صتنما پور کت   یدیجد  یدیترع  ی احد ا  یرذهر استا در ستال جا ا یکتا

     دهیکترد. تلده قطماش    ل  نیب شیقرار زرشون کترها کترد پ ریدر ترضته محصترلاش هه منجر به تحا تا    ویباا ل

باکتد، کترها   م  ی خصترصتاا ار پا  ب رگ صتنمو  یکترها  ا یتا سی  تحا ع   مررد استوساده در کترها  اردات  ی ایلیمراد کت 

 استطه  ا     تحل    قیام عر  ایماتابه    یهالا ا دیبا خر ای یتایبا   اچاراا م میمرارد مذهرر در  نگام تحر   نیگ یجاا جا

 احد ستتتاخا    جادیا  نی   لچن  نیگ یاستتتوستاده ام منتابع جا  قی. کتتترها ام عردیت  لتا نیبالاتر آ   ا را تأم  یپرداخا باتا

  .دی لا  را هنورل م یکیر نیشر  اعذهر، تا حد امکا  ا امیمرارد   یسام  ممکر    برم  ماندس

 

 کمبود منابع آب سکیر-4-3

منطقه   نیدر ا   هاش    بر ( در دکا کام د، تدم  جرد منابع آ  سطح  د یترع  ر زاهی سا      شیپالا   ، ل یب رگ  پور ک  عیصنا  تجلع

  ها ش ترام سطح سسره   ریاخ  یسال  ا    در پ   پ  ی ا   خاکیاع   ، نیمم  ریم  یام سسره  ا  عیصنا  نی ا  امیآ  مررد    نی  تأم

 هنند.  م دیمنطقه را تاد  نیا عیصنا ک،ی  د یا ندهیهلشرد آ  در آ یکیر تنرا  یوند هه به   آ  منطقه، ترامل ی ا

 باکد. یکیر نیبخش ها ش ا دیترا د  ر  م یسال جار ی ا   بار دز  نیب شیپ نیسال قش     لچن ی ا  بار دز شیاش ا

 نرخ ارز  سکیر-5-3

 شیام  رخ ارم برده هه مرجب اش ا   اکت  یتکیر  نی( ب رزورلایکتده   رخ ستاما ه    یداریخر  هیمراد ا ع ری رخ تیتم  ات یاش ا  رستا اش

 ی مشنا  رییبا ترجه به تغ   د د، ام عرش  قرار م  ریسترد کرها را تحا تا  جهیکتده   در  و  یدیتلام کتده محصترلاش ترع یباا

کتده   خنث یادیتا حد د م هی رخ مراد ا ع شیا ر اش ا لایدر برر  هالا به  رخ ستاما ه   وهارم محصترلاش شر   رش ری رخ تیتم

 سا.ا
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 ه یمواد اول ن یتأم سکیر-6-3

راه    ی( استا   در ا انیستشک   ستنگ ی  سوا عیکتام د بر استا  خرراک ما   لیکترها پور کت  نی احد اعس ی  تکنرعرژ   عراح

 ش یکتام د   اش ا   لیکتد، اما عرح ترستمه پور کت   م  نیاصتساا  تأم اتگاهیکتام د   پالا    نیامام خل  اتگاهیپالا  قیام عر  یا دام

 یستام نیبه بن  امی سا کتام د   اصتساا      شیپالا  یعرح ترستمه کترها  ا  عرف  کیام   اتوریبه خرراک ب امی     ایظرش

خرراک   با استوساده ام  وهیهل جادیکترها کتده استا، کترها با ا امیخرراک مناستب   مررد    نیدر تأم  ایباتث محد د  اتوریب

خرراک ام   نیتأم یاستتوراتژ در رییموسرقه   تغ یخرراک  ا  یبا جلع آ ر  نی   لچن      اردات   داخل نیگ یجا یخرراک  ا

 نتهی    شیامر مرجتب اش ا  نیهته ا  دیت  لتا   برعرف م  یادیت را تتا حتد د م  ایت محتد د  نیتتا کر ا  قیام عر  نیتتأم  ایت      گریمنتابع د

 رخ مراد   شی سوا   موماقشاا اش ا  جاتا   لایق شیاش ا نیزردد.  لچن  م  هیت   تخل یری  خطراش بارز لهیحلت     قت    ب  ی ا

 باکد.  م هیمراد ا ع نیتأم یکیر نی رخ ارم، تلده تر شیام اش ا    ا راش  اک  شمصر  هیا ع

 یمنابع انسان  سکیر-7-3

   ا یتا  ی ا هیسترما   ستن  نیا گیم شیآ اا با اشراد مناستب، اش ا   نیگ یبه جا امیام پرستن  با ستابقه      ی ل ما  تمداد   بام اتیتوگ

برد    ری مارش  سا کتاغ  در کترها، تمدد   موغ     باداکتا   درما  هارمندا  رستل   ام آ ، بام اتیتوگ    ترارض  اکت 

 ی ا هی  احولال جذ  ستترما بیرق یتمداد کتترها  ا شی  اش ا  ا یتتا  ی ا هیا  مقرراش مرتشگ با مرضتترع ستترم  نیقرا 

 باکد.  حرمه م نیکرها در ا یر  شیپ ی ا یکیکرها ترسگ آ اا ام جلله ر نیهارآمد ا  ا یا 

 

   دی تول ینهاده ها  ری سا   متیق سکیر-8-3

 ق      ، دهیقطماش   عرامم    ،ی ایلیمراد کتت   نی  تأم هیماتتکاش تا دار،ی اپا ی ا  یزذار استتایحل     ق ، ستت   نهی   شیاش ا

کترها   ییتکاایام جلله ر یبا ک مره   یارم  یاستواایمدا م ست  رییمخولف   تغ  نیا وقال  جره حاصت  ام صتادراش،  ضتع قرا 

 باکد.   م

 شرکت   یها  سکیانجام شده در خصوص کاهش اثرات ر ییاجرا اقدامات-9-3

 اسا : رشوهیمخولف صررش پذ یدر حرمه  ا  یاقداماش بارح ذ ، سامما  یکیها ش ر جاا

 یاتیعمل  یها   سکیر-1-9-3 

 در  ظر زرشوه کده اسا.  یبه کرح ذ  اتیتلل یاقداماش   بر امه  ا   اتیتلل ی ا یکیام ر  جاا ها ش ا راش  اک

 .دی ی  جد  ی ا یایجاا اسوساده ام هاتاع دیاهیا لنیعرح ترسمه  احد  ات یاجرا  -

 رابر. نیبرتاد  هنورل  احد پل یومیس   اصاح   به ر م رسا   -

 مجدد آ اا.    ماندس  یدیترع یند ایمیولر شرآ یبام گر  -

کتترها براستتا      اتی تلل  یتجار  ، به ا داف ماع   ی   دشلند آ اا جاا   قیدق  ی  اجرا   اتیتلل یبر امه  ا یریبکارز  -

 . بردجه سال ماع

 بامار.      آت  شمل یام ایبر اسا    ا هی  ما  ا هیساع دیترع ی ی رکلند بر امه ر یومیس نی  تد  هیتا  -

  کرها.  ی ا یماورک به منظرر ارتقاء تکنرعرژ یزذار هیا جام سرما  -
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 .  دسو نیی  پا  لیتکل عیدر صنا یریبه منظرر به هارز     خارج  داخل یزذار هیجذ  سرما    امکا  سنج   بررس  -

تمام  ستام ده با    یدر راستوا  طیمح یتایم  ی ا  ایدر کترها جاا ارتقاء   باشرد شماع یتایم گیمح   تخصتصت   وهیهل   یتاتک -

 اسوا . یایم گیاداره ه  مح

پر ژه خطراش  اتا،    نیا  یهه با اجرا  "یری  بارز یبیتوه بند اشی احد تلل"در    در هربنیبخاراش    اشایپر ژه بام  یراه ا دام -

   ا سجار هنورل خرا د کد. یآتش سرم

 ی کمبود منابع آب و انرژ سکیر-2-9-3 

در  ظر    یبه کتترح ذ    اتیتلل  یهلشرد منابع آ ، اقداماش   بر امه  ا یتتکیام ر   ا جام کتتده جاا ها ش ا راش  اکتت  اقداماش

 زرشوه کده اسا:

 .اریجامع آ    پیا  جاا اسوساده ام منابع در اخو  یعرح  ا یاجرا  -

 . عراح یسام نهیبا یآ    زام( بر مشنا  بر ، یها ش مصرف ا رژ   نهی   ایری  مد یدر ا رژ ی صرشه جر وهیهل جادیا  -

 یتتا یم  ی ا  ام  در رشا منابع   آعردز  یریآ    پیتتا    جلرز ،یمنابع ا رژ  ایریجاا مد  یترستتمه ا  یعرح  ا یاجرا  -

 . طیمح

 هیمواد اول  نیتأم سکیدرخصوص ر  ییاجرا  اقدامات-3-9-3

 باکد:  م  یبه قرار ذ  یخرراک کرها   یکیمرتشگ با ر   اتیتلل یبر امه  ا 

 ش یکتترها پالا   یدیترع  ا اشیام جر یریخرراک جاا باره ز ریی  تغ رهیذخ  ن،یموناستتب با تام یترستتمه ا  یعرح  ا یاجرا  -

  سا کام د.

 . نیدر  احد اعس یزام یمصرف خرراک  ا یحداهثر شی لرد  عرح اش ا ی اجرا  -

 خگ عرعه  آبادا ، اراک   اصساا (. قیام عر هیا وقال  سوا   مراد ا ع ی لرد  عرح  ا ی اجرا  -

  سوا. نیتأم  دیمنابع جد ی کناسا -

 . مصرش یۀتلام کده مراد ا ع لایخرراک، به منظرر ها ش ق ریی  تغ نیموناسب با تأم یترسمه ا یعرح  ا یاجرا  - 

  یتجار یها  سکیر- 4-9-3 

 در  ظر زرشوه کده اسا:   یبه کرح ذ  اتیتلل یاقداماش   بر امه  ا  ،یتجار ی ا یکیام ر  ها ش ا راش  اک جاا

 .  ر م بامار جاا  گی دف با ترجه به کرا یجاا حضرر مر ر در بامار ا ی یبر امه ر  -

 .هی لیا یصادراش محصرلاش به هارر  ا شیاش ا  -

 در سه سطح داخل ،  ی ایلی  مراد ک  دهیقطماش  ه،ی( مراد ا عSCM  نیم جیره تأم ایریمد یکناسای    بایام  -

 ای   جاا  . منطقه

 .دی  امکا  ترع یماور امیبر اسا     دیمحصرلاش جد دی  ترع   عراح  - 

 ظاعلا ه غر . ی ا میبا ترجه به  ضع تحر  ، داخل یکرها  ا یبا  لکار امیمررد    اشیاقدام به ساخا تجا -
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   ی  پر مصتترف.   بام گر  اقام تلرم نیهنندزا  مموشر در خصتترص تأم  نی  ا مقاد قرارداد ای بلند مدش با تأم  بررستت   -

  قش  احد  ا.  نی  تد  دیخر ندیباشرد شرآ

ماش ام منابع تجای اش   مل    نیدر خصترص کتناستای  را کار ای مناستب جاا تأم   لیپور کت   یکترها  ا  ریماتارها با ستا  -

   تامین هنندزا  ماورک.

کترها پژ  ش   یبا  لکار PE100  دیزر  دیترع یبرا نیستنگ لنیات  احد پل   ( مصترشSAC500   یتایهاتاع  یستام برم  -

 . لیپور ک  ی  شنا ر

 کرها. ایادامه شماع امیمررد   ی ایلیمراد ک نی   لچن   دهیقطماش   عرامم  دیجاا خر  دیمنابع جد ی کناسا -

  با هارائ یایهاتاع دتریجد ی ا ی  دی( جاا ترعARC1  لنیات  ر ی اسیمر  ید  یایهاتاع دیترع  ندیشرآ یسامنهیارتقاء   با  -

 . در راهورر صنمو نگی  را دما  بالاتر   ها ش شرع

 و مقررات  ن یقوان سکیر- 5-9-3

 در  ظر زرشوه کده اسا:  یبه کرح ذ  اتیتلل ی  مقرراش، اقداماش   بر امه  ا نیقرا  یکیام ر  ها ش ا راش  اک جاا

 ا در جاا استتوقرار  ظم   ا ضتتشا   نهی   ایری  موماقب آ  هنورل   مد ی  بردجه بند  ابی  نهی ظام    جادیا ی یعرح ر  -

 در کرها.  ماع

کتترها براستتا     اتی  تلل  یتجار  ، به ا داف ماع   ی   دشلند آ اا جاا   قیدق  ی  اجرا   اتیتلل یبر امه  ا یریبکارز  -

 . ماع یکیکرها خصرصاا ر  ی ا یکیهنورل   ها ش ر ، ابیارم  ،ی   کناسا  بردجه سال ماع

 

 ی منابع انسان سکیر- 6-9-3

 در  ظر زرشوه کده اسا.    یبه کرح ذ  اتیتلل یاقداماش   بر امه  ا ، منابع ا یا  یکیام ر  ها ش ا راش  اک جاا

 (.   ظر سنج  ا یا  ی ا هیسرما  یولندی ظام سنجش رضا  ی  اجرا نیتد  ه،یتا  -

 (.HRMS   ا یا  ی ا هیسرما ایریپر ژه ساما ه جامع مد یادامه اجرا  -

 . ا یا  ی ا هیسرما یند ایتللکرد   شرآ ایریمد یومیعرح باداکا   درما    بام گری   باشرد س ی  بام گر  بررس  -

ترستمه شر نگ هار   یدر راستوا  آمرمکت  یبر امه  ا شیسترمایه  ای ا یتا   بر استا  کتناستای  قابلیا  ا   اش ا یریبکارز  -

 تیل .

 یریجشرا  خدماش   بکارز یومی  باشرد س یپر ر نیبه منظرر جذ    جا ا  را یها ر  ارمیاب    ترسمه مد ی  اجرا   عراح  -

 . سطرح مخولف کغل یآ  برا

   باتجربه.   لیهارهنا  قد   نیگ یموخصص جاا جا یر  ای   یریاسوخدام، آمرم    بکارز -

 ش یهارهنا    اش ا یایبا کتترها جاا ارتقا ستتطح حقر    م ا  میبه قرارداد میتتوق   قرارداد هارهنا  ام تما    ای ضتتم   یتشد -

 .اا یا  هیا گ
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 پایداری شرکتیگزارش  -10-3
ارم  در هرتاه مدش   بلند مدش   موماقشا  یجادترا  ا یاب سنجش   ارم  یسام   هار برا  یجادا ین   لچن یدارترسمه پا  یدر راسوا
  کترهو یادستورر اعمل  حاهل 41   40، 39اع اماش مراد  یاکترها مربر  به رتا  مر ر   به مرقع به تماداش قا ر  ی پاستخگر

 میت رل در یکتام د خرد را تضتر  یل ( کترها پور کت 1401مار   18  ا را  باادار  مصتر    رر   اکترا   شا کتده   د ستامما  ب
دا یتوه    لراره  یتشا به  قش     یرامر  پ یگمح  هارخا ه کترها   مح  یایهیتب   هار هاترر   بالاخص منطقه جغراش یشضتا
 یریو ،مد یکرد ایر  یر دهکتام د در برز یل کترها پور کت  یداریپا یهآزاه برده استا. ر  یدارخرد در ترصته ترستمه پا یگاهجا

آ  بر هیتب  یر  تا  ییتو م یگ  مح   اجولات  ی،اقوصتاد ی ا یامیت رع یکپارچه یایرکترها در مد  ینا  یتللکرد   دستوا رد  ا

 .باکد    هار کرها م

  مسئولانه کسب و کار یریتمد 

  تللکرد  یریاکتام د بر مد  یل کترها پور کت   یاهه در چاتم ا دام   مامرر  یا اقم  ینبر ا  یهمیت رلا ه ستامما  باتک  را شری
   ییتو م یگمح یراشتا  یریاپرر گ بر مد یدبا  گاه   تاه  ی ستامما     یرا شرد ا   ا داف را شرد  یینکتده   تم  تاهید  میت رلا ه

 .صررش زرشوه اسا   اجولات

 یداریپا یریتمد یبرا یو کار سازمان ساز
 یامیت رع یمهه در آ  بر مسا   شر نگ  یکترها با  دف ارتقا  یرهمد یاش  یام ستر  یداریپا یوهکتام د هل  یل کترها پور کت  در

دارد، کتک  زرشوه  یدحرمه تاه ینباشرد هه در ا ی ا  یکردتللکرد کترها   ارائه ر   یبام گر  ییتا،م یگ  مح یاقوصتاد   ،اجولات
  یکپارچه آ  را ام منظر    ی  بر امه  ا یاشهیتتب   هار کتترها، تلل یر   ظارش، تا    ر نلرد، خطر  هل یینبا تم یوهاستتا. هل

 یاشد د تا بورا ند    را مد ظر قرار م ینسما ذ یرهارهنا ، جاممه   ستا  یا ،هرده   مناشع ستاامدارا ، ماتور   مذهرر بررست  یممسا 

 .یند لا یها  را در سطح سامما  جار ی ا یاساس ینامرر قرار داده    لچن یاشج ئ یا محورم را در جر یرهمد
       ی کتتر د، تاتتک  (   چاار تضتتر ام کتترها ا وخا  میوههل یس رئ یرهمد یاشتضتتر ام    یکبا پنج تضتتر هه   یداریپا هلیوه

 باکند.  م یوههل یندر ا    مما   بامرزا  ی یمما   بر امه ر  ید،مما   ترع  ،زردد. چاار تضر منوخب، مما   ماع  م
مررد ز ار  جلما  ماع  یل  کتام د در ستال  لچنین لامم به ذهر استا هه   ینه  ای پایداری ا جام کتده ترستگ کترها پور کت 

 میلیر  ریال م  باکد هه به کرح میر اسا:  19,339,634به مشلغ
 میلیر  ریال  16,974,645  ینه مصارف ا رژی به مشلغ -1
 میلیر  ریال  1,428,439  ینه  ای محیگ مییو  به مشلغ -2
 میلیر  ریال  936,550  ینه باداکا   ایلن  به مشلغ -3

 1402  سال  درعملکرد محیط زیستی شرکت  -3-11

            بنتدی  پیتتتا  خر ج  ام  احتد تای شرآینتدی مجولع عشق بر تامته ممتا    هنورل، پیگیری   پتایش ر ما ته ر  تد تغییراش بتار آع -
 . HSEبه رئیس امرر  ز ار  ر ما ه ارائه

 .لامم به رئیس امرر ی از ار   ارائهدر صررش ع  م    ک،هاسوی حرضچه   تشخیر   ایحجم حرضچه هنورل -

 ارائهممولد با    اتگاهی  آمما یمره   اتگاهیما ا ه ترستگ آمما  صتررشبهمیرممین  مجولع     ای شا   پایش ر  د تغییراش هیس  آ   -
 .HSEرئیس امرر ز ار  به

 .را کار مناسب جاا دشع ضایماش غیر ر تین مجولع    ظارش هام  بر چگر گ  دشع ارائه  -

   کرها مل  ی    شیدر پا  یاسوا  عشق دسورراعمل  خرد اظاار  مییامحیگمجولع به سامما  حساظا  یپیلا د ا یایع ارائه  -

  .لیپور ک عیصنا
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محیگ    ایآلایندهرکتناستا  آممایاتگاه ممولد در ممینه پایش  هاترر، استوا    ها  مییتامحیگبا بامرستین ستامما  حساظا     لکاری -
 مییو .

 ایریبه مد ارائهجاا   مییتامحیگمصتر  ستامما    یاستوا دارد ا  تأمین     یتویم گیمح  ی اندهیآلا   شیپا   لیز ار  تحل هیتا -
 محورم مجولع.

ستتامما    ، استتوا    کتتام د، دادستتوا   مییتتامحیگاداره ه  حساظا    امجلله  صتتاحذی   ایستتامما به مراجع       یپاستتخگر -
  ... .   لیپور ک عیصنا  صنما،ممد    تجارش، کرها مل

 ترسگ  احد آمرم . کدهارائه  ی ا  سرشص   یامسنج با ترجه به     تلرم   آمرمک  تخصص  ی ا  حضرر در د ره اجرا -

ماش محیگ مییتو  ستامما ، رد ای محیگ مییتو  جاری در مجولع   مطاعمه اع امقرراش، ضترابگ   استوا دا ن،ی لرد  قرا   ر مبه -
  ای محیگ مییو  مجولع.  صنایع پور کیل    ا طشا  آ  با شماعیا  ملد اسوا دار

 .نهیمم نیشمال در ا  ی ابه کرها نی احد اعس   ماتیلامم جاا ارسال هک ضا  ی ایریگیپ -

 . ا ا   ر   یومیترسگ  احد س  داخل ی یبا میونداش لامم در ا جام مل  مییامحیگتللکرد  احد  ارائه -

  ا تکلیل  آ .دریاشا ز ار     نیسش  شر رد نا ی( با کرها  رآشرLCAمحصرل  اشیپر ژه چرخه ح یاجرا -

 اسوا . مییامحیگجاا ارسال به  اداره ه  حساظا  1402سال  اظااری خرد   ایپیش  تلل  ی  تحل  نیتد  -

  عشق ر   اجرای  مدیریا پیلا د به  1402مجولع در سال   ترعیدکده یز ار  تحلیل  سالا ه ه  پیلا د ا هی  تا  نیتد  -

 .ESP001-41کلاره 

 . لیپور ک عیصنا  به کرها مل 1401سال  یازلخا ه ی ار زام ا  ا ی  ارسال محاسشه م هیتا -

 .بر اسا  اع اماش مرجرد مییامحیگدر ساما ه  اشایقاب  بام  یپیلا د ا  ر مرسا  به    شا -

 ی .ر   اجرا اسا   برشمال در سطح مجولع   لا کارا یپ  یویم گیتللکرد مح   ابیارم -

 گیاع اماش مح ارائه   B-1 احد   اریستاخا  ست  ست  ن،ی احد اعس Red Oil،   ماتیضتا  کیهاستو هیدر جلیتاش پر ژه تصتس  حضترر -
 . یویم

 مجولع.  یدیترع  ی اپیلا د   پیا  حیصح ایریمد یدر راسوا بنیا دا ش  ی ابا کرها  ی لکار -

    اشویبام  ی ا  ... به کترها ریمیتومل ، هربن اهو  نگیریب  ، ماتیر غن ضتا  امجللهمجولع    یدر خصترص ارستال پیتلا د ا یریگیپ -
 هارر . مییامحیگساما ه  قیام عر

 منظرر صیا ا ام منابع آب . ای  یشریدی بهبررس    تایه میونداش ا عیه برای اجرای پر ژه هرعینگ -

 ( در  احد ا شار محصرل.VRUی بخاراش بن ین  آ رجلعی  سییوم هار آباشرد تللکرد   اش ایش  -

  ای ا رژی. رل برای پایش حام ی   بامیاشا آ  هندا س  احد ا شار محصآ رجلعاصاح   تللیات   لرد  سییوم  -

ستامی می ا  مصترف سترخا    ینهبا  منظرربه ای اعسین تیتا، بررست    تحلی   وایج آ اعی  زام ای خر ج  د دهش هرره -
  ا   آلایندز   را.ها ش   ینه

 آ . سامی مصرف سرخا   ها ش   ینهینهبا ای اعسین جاا تمیین مکا  باینه  صب آ الای ر ای اهییژ  هرره -

 در راسوای ها ش مصرف   جلرزیری ام ا واار آ  در محیگ. PBRپیگیری بامیاب  ترعرئن ام پیا   احد  -

 نه،ی ها ش     یا رژ ی امصرف حام  یسام  نهیباکناسای    پیگیری جنشه  ای محیگ مییو   احد ای مجولع به منظرر   -
هه ساما شرد یا محیگ مییا   ی ا  پیگیری شماعیا  یام منابع   کناسا نهی  مصرف با  یویم گیها ش آ ار  امطلر  مح

 پذیرد.را تادید  لرده   با ترجه به اع اماش مرجرد اقدام لامم در جاا حذف   یا هنورل آ  صررش م 

خاک،  را      ای آ ، ای آمرمکت   به منظرر بالا برد  شر نگ حساظا ام محیگ مییتا   آکتنای  با آلایندهبرز اری ها   -
  ای مرتشگ. برای هارهنا ، پیلا کارا    سایرزر ه ISO-14001اسوا دارد 
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 .CO2 یحذف شلر   ها ش زام زلخا ه ا یدر راسوا  Zero Routine Flaringپر ژه  -

 

 پیامدهای تخریب زیست محیطی حاصل از فعالیت شرکت-1-11-3

 ای مجولع هه با ترجه به تغییراش اقلیل    هلشرد منابع منجر به هرعینگاش ایش مصتترف آ  در ستتییتتوم چرخاتت  بام  -
 زردد. ای میرممین  م ها ش سطح سسره

  ای زامی در مما  شلرینگ با حجم کمله   د د  امومارف.آعردز   رای منطقه پیرامر   با ترجه به ا واار حجم بالای آلاینده -

رعـایـت قوانین و مقررات حـاکم بر تـاثیرات زیســت محیطی  اقـدامـات انجـام شــده در خصـوص  -2-11-3

 فعالیت شرکت مخصوصاً در حوزه پسماندها، منابع آب و آلودگی هوا:

 ای هل  هاتترر در بخش محیگ مییتتا اباغ  مقام ستتیاستتا 5استتا  بند  رعشق قا ر  شر    ب ازخاک:   حفاظت قانون -
کتاتم  خرد اظااری در پایش( به صتررش یک بار در ستال ترستگ آممایاتگاه قا ر  بر امه پنج ستاعه   123ممظم ر شری   ماده  

 زردد.ممولد سامما  ا جام م 

: عشق قا ر  شر  ر   اجرای  مدیریا پیتتلا د در مجولع به منظرر پیاتتگیری   1383قانون مدیریت پسمماند مصمو    -
 اداره هت  مجولع بته   یپیتتتلتا تد تا  ه تللیتات بر تامت  مرتشگ بتاملتا متا ام  ر د  ر زر ته آعردز  بته محیگ تتد ین   ز ارکتتتاش 

 زردد.م  هیارا شیدر پا یاسوا  عشق دسورراعمل  خرد اظاار کارسوا    یایم گیحساظا مح

به منظرر پیاتگیری ام آعردز  آ ، باره   : (5/9/79آئین نامه جلوگیری از آلودگی آ    5اسمتاندارد خروجی پسما  ها )ماده   -
هاترر   هل  ی ااستایست  5بر استا  بند ،  تاستییتاش تصتسیه شاضتا    استولرار برخررداری ام منابع آ  ستاعمبرداری باینه ام 
 خرد اظااری در پایش( به قا ر  بر امه پنج ستتاعه کتتاتتم   123  ماده    یمقام ممظم ر شر   اباغ  یتتایم گیدر بخش مح

 زردد.م صررش سه ماه یکشار ترسگ آممایاگاه ممولد سامما  ا جام 

 مورخ (  ھ55181ت  -84411) مصموبه مصموبه هیئت دولت   اسمتانداردهای خروجی از کارخانجات و کارگاه های صمنعتی -

 یتایم گیهاترر در بخش مح  هل ی ااستایست  5بر استا  بند  : 1396مصمو  سمال  قانون هوای پاکو   27/06/1397
 یقا ر   را 11ماده  4به استوناد تشصتره  نیقا ر  بر امه پنج ستاعه کتاتم    لچن 123  ماده    یمقام ممظم ر شر   اباغ

 تای  احتد تای ، خر ج  هلیته د دهشام ستتتامتا اشراد   جتاممته نتا یبته منظرر حصتتترل اعل  (شیدر پتا یپتاک  خرد اظاتار
ردد.  لچنین پیگیری جاا اخذ  زپایش م   کشاریبه صتررش سته ماه  شرایندی    رای محیط  ام محد ده ستایا صتنمو   

به   16001مماینه شن  خردر  ای ستشک   ستنگین بر استا  قا ر   رای پاک   هلیه مرتررخا ه  ای مجولع عشق استوا دارد 
 .زرددم صررش سالا ه ا جام 

 بر استتا  عرح خرداظااری در  : 1397قانون هوای پاک مصمو     29صموت بر اسماس آیین نامه اجرایی ماده   اسمتاندارد -
 زردد.پایش، صرش مییا محیط  به صررش  ر سه ماه یکشار ام محد ده سایا صنمو  ا دامه زیری م 

 2: بر استتا  پیرستتا کتتلارهقانون مالیات بر ازش افزوده 27دسمتورالعمل تهیه فهرسمت صمنایع آلاینده موضموع ماده   -
زردد،   ام ممیار ای تاتخیص آلایندز  آ  عحاظ م با ترجه به اینکه بررست  د د هنندز  شلر به تنرا  یک   آلایندز  شلر( 

محیگ  با تسکیک پذیری   هیسیا مررد تائید ستتامما    احد ای دارای شلرم  باییتتا تلایداش لامم جاا ارائه تصتتا یر عذا
   ای هنورع  لامم با  صتب ستییتوم. بر این استا  شلر اصتل  مجولع مییتا را ام عریق ستاما ه جامع محیگ مییتا ایجاد  لاید

 یبایترم شیبار جاا اش ا 15با شاتار   MPS” بخار 10 نیمدار بیتوه، لا  نید رب  کتام  برای اعلینا  ام سترخا هام  زام ا
 .باکد  متحا هنورل هارکناسا  مجر   رسوهی ظارش پ با
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  آثار مالیاتی:  -

حداق   یم درصتد شر    ر د ره درصتررش تاتخیص به آلاینده برد  کترها اتلال ماعیاش بر ترارض آلایندز  به می ا    -
 اتلال خرا د کد.

ات خیریه و کمک به   -12-3 سـ امل کمک عام المنفعه و همکاری با موسـ رکت شـ گزارش عملکرد اجتماعی شـ

 رفاه عمومی جامعه با جزئیات کامل با اشاره به مصوبه مجمع به شرح ذیل:

 
 

 یزشیو انگ  یخدمات رفاه-13-3
  مناستتشواا، ستتشد هالا،    یادتا  ید،ترع یش  اش ا  یپادا  باره  ر   ،رشا   ینه ستترا ه  رم    مولم هلک      رشا  یایپرداخا م ا -1

 .(یل پادا  تحصیر   عرامم اعوحر
 یا.میکن، د ماه حقر    م ا یمه د قرض اعحینه  ،یشرش، امد اج ، اضطرار  یپرداخا  ام  ا -2
  ی.باکگاه غذاخرر   امکا اش رشا  -3
 .(یزردکگر ینهمااد   پرداخا هلک     یترسکا، مائرسرا    مجولع رشا  یح تسر امکا اش -4
 .( چندمنظرره   میابقاش  رمک ی ساعن  ا   امکا اش  رمک -5

سال
مبلغ بودجه شده مسئوليت 

هاي اجتماعي )ميليون ريال(
شرح

جزييات 

مبلغ هزينه شده )ميليون ريال(
طرف دريافت کنندگان

واريز به حساب اشخاص معرفي شده71,785کمک بلاعوض به اشخاص مستمند معرفي شده از سوي بهزيستي و کميته امداد

واريز به حساب هاي مربوطه105,708حمايت از مراکز فرهنگي ورزشي انجمن هاي خيريه منطقه

واريز به حساب هاي مربوطه142,800بهسازي محورهاي روستايي شهرستان شازند

واريز به حساب هاي مربوطه21,300پرداخت براي محروميت زدايي منطقه

واريز به حساب هاي مربوطه7,635کمک به مساجد و روحانيون منطقه

واريز به حساب هاي مربوطه200,000کمک به ساخت بيمارستان شازند

549,228

واريز به حساب اشخاص معرفي شده43,245کمک بلاعوض به اشخاص مستمند معرفي شده از سوي بهزيستي و کميته امداد

واريز به حساب هاي مربوطه17,500حمايت از مراکز فرهنگي ورزشي انجمن هاي خيريه منطقه

واريز به حساب هاي مربوطه5,000بهسازي محورهاي روستايي شهرستان شازند

واريز به حساب هاي مربوطه36,170پرداخت براي محروميت زدايي منطقه

101,915

102,000 1401

جمع

جدول هزينه هاي مسئوليت اجتماعي شرکت پتروشيمي شازند مربوط به سال هاي 1401 و 1402

550,000 1402

جمع
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 یاا .ترعد به هارهنا     لیر   شرم دا  ا  یایپرداخا  دا -6
  دیمه میکن   هلک   ینه امد اج هارهنا    شرم دا .  ماد ینههلک    -7
 .(  ملا، رساعا   مل  با ک  ی ام  ا -8

   یخدمات درمان-14-3
  یل    بیله تلر   حرادث زر   . درما  تکل یلهب -1
درما    یله  ب   زر اصتتل یلهبیق خاص هه ام عر یلارا ب  درما  ی ا ینه   درصتتد  60خاص  پرداخا مابه اعوسا ش   ی ا  یلاریب -2

 .بر اسا  مقرراش مربرعه پرکش داده  اده اسا(  یل تکل

   یخدمات آموزش -15-3
  .تلرم  آمرمک ید ره  ا یبرز ار -1
 .مرتشگ با کغ    تخصص  آمرمک ید ره  ا یبرز ار -2
 :ی در داخ    خارج ام سامما  مطابق جد ل ذ  آمرمک ید ره  ا یبرز ار -3

                    

 
 

 یانسان  یرویکاهش تلفات ن  یگزارش عملکرد شرکت در راستا -16-3
 باکند.  اقدام م یاممندهه   ی  برخررد با مرارد یلن اا یگام  ظر اتلال   کرا یاسا یلن ر ما ه ا  ی ا   بامرس-1
 یگ.هنورل کرا یبرا    اقداماش لامم یداشتلا  ،ام  راح یکا جام کده در  ر ی ا یاکام  تمداد پرمیلن  ز ار  ر ما ه ا یهتا-2
 ر د خردر  مطابق   ی  مجرم ا  یحسار یبیتوه، مجرم ا  ی ر د به شضتا  یزرم، مجرم ا  یسترد خطر اک، هار ا  یمجرم هار ا ییدتا-3

 مربرعه. یدسورراعمل   ا
 باکد:  م ی بخش کام  مرارد ذ ین: ایکهنورل تراش-4

 مجرم تردد خردر  ا در سطح مجولع.  یدصد ر   تلد
   ذ ا . یا شمال در سطح مجولع   ا  یخردر  ا یهام صحا   ساما هل ینا   اعل   شن   چک   بررس

   د چرخه(. یژه    ینآلاش سنگ ین خردر  ا، ماکیک به حرادث تراش  یدز رس
باداکتتا     یلن ،ا  ی  مقرراش در بخش  ا ینمربر  به مرارد  قص قرا  یز ار   ا یه: تاHSEما ا ه    ز ارکتتاش بامرستت  یهتا-5
 .HSEامرر  یسمربرعه   ارسال آ  به رئ یدر شرماا ییام یگمح

دوره های برگزار شده
دوره عمومی و 

غیر فنی

دوره های فنی 

تخصصی

آموزش کارکنان 

جدید الاستخدام

دوره های 

نرم افزاری

آموزش پیمانکاران 

و کارکنان روزمزد

کارآموزان 

دانشجو

دوره های در 

محل کار

کاراموزان 

شرکت کیمیا 

صنعت

داخل سازمان و خارج 

سازمان )نفر ساعت(
9,76714,32216,1662,8432,23531,0407,8739,520

جمع کل نفر ساعت آموزش سال 1402
جمع کل نفر ساعت آموزش پیمانکاران و 

دانشجویان
جمع کل نفر ساعت آموزش برای کارکنان شرکت

50,97142,79593,766
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  ی محصتتترل، ا شتار ا   یا شتار ا  ی،باره بردار  یمجولع، کتتتام   احد ا یات تلل  ی احد ا یهبه هل  یامد  امو  HSEما ا ه   یاب ارم-6
 .HSEامرر  یر احد ا   ارسال آ  به مد یر  سا ی ا   هارزاه مره  یاگاههالا، آمما

مربرعه   ارستال آ   یشرم  ا  یهبار   تا یکبه صتررش  ر کتش ماه   یر   ینتام یلا کارا پ  ی به استوثنا  یلا کارا پ HSE  یاب ارم-7
 . HSEامرر  یربه مد
هه در  احد ا  صتب   ی ترستگ صتند    ا یاهارهنا     یام ستر یمز ار  میتوق یاشادر  یقز ار  کتشه حرادث ام عر  یجلع آ ر-8

 .HSEامرر  یس  ارسال آ  به رئ یدهزرد
  اصتاح یاتنااداشبا ارائه پ HSEامرر   یرلامم   زسوگر با اشراد مرتشگ   ارستال آ  به مد  ی ا  ز ار  حرادث پس ام بررست   یهتا -9

 ام بر م حرادث ماابه. یریبه منظرر جلرز
مربرعه مصتر     ی ا  شرم ی   مطابق با ر   اجرا یا هبه صتررش ستاع یات تلل  ی احد  ا ی ا ییتکر یاب خطراش   ارم  ی کتناستا-10

 در مجولع.
    ام اداره ماندست    ارستاع HSE  اظاار  ظر ماندست   یدرخراستا  ا   : بررست یلن ا  ی  اظاار  ظر ا یندیحاش شرآاصتا   بررست -11

 مربرعه. یپاسخ به آ  مطابق شرم  ا
 در حال اجرا(  ی پر ژه  ا یلا کارا پ ی اجرا یاش  تلل  در بخش ماندس یلن کام   ظارش ا در حال اجرا ی ظارش بر پر ژه  ا-12
 ید جد  یر  ایهارهنا    آمرم    یبامآمرم ید ره  ا   ،  تخصتصت   تلرم  ید ره  ا  یمدر  جاا برز ار ینکتام  تام  آمرم  -13

 آ اا در سطح مجولع   یع  ترم  پرسور، بر کرر   ج  اش آمرمک یه  تا  یلا کارالاسوخدام   پ
کتام      اتم ام اقام تلرم  PPEدر خصترص اقام  یدهرست   یاتنااداشپ  تقاضتا، بررست   یه( کتام  تاPPE یحساظا شرد  ی اشتجا-14

  یلیای ، مقا م در برابر مراد کت  ی قا ، دستوکش  ا ینک،کتام  ت    ....   اقام اخوصتاصت   یلن دستوکش، هسش ا  یلن ،عشا  هار،هاه ا
 . سر ام پرسن   4000ام  یشب ینآ  در ب  یع...(   ترم     تنسی یماسک  ا ید،عشا  ضد اس

 کده  ام عرف کرها سام ده(  یفتمر  باکد در بامه مما   م HSEامرر  یارهه در اخو یریا دامه ز ی اشتجا  یشراسیر هاع-15
 مخولف    راح  یلن ترسگ هارکناسا  ا ی  اا یید  تا یقاتا    اعساء حر ی ا ییومس ید ره ا  یراشتمل-16
 در صنما  سا   یجرا یمقرراش   دسورراعمل   ا بر اسا  اسوا دارد  ا ین،قرا    به ر م رسا -17
    یه  تا یام  ا جام تیا زام در صررش   یاشمحرعه   تلل یسام یلندر مح ، ا یلن کام  حضرر هارکناسا  ا یاضطرار  یگکرا-18

 ارسال ز ار  .
 امما .ارکد س یریاترسگ مد یاشتلل  یام  احد ا HSE  ید ایبامد یبرز ار-19

 اقدامات صورت گرفته در جهت استفاده از منابع تجدیدپذیر-17-3

کتام   یباشرد تللکرد ا رژ یبرا  یضتر ر  یند ای ا   شرایتومیست  جادیا  یبرا ISO50001 یا رژ ایریمد یتومیست  یستام  ادهیپ •

 .ی  مصرف ا رژ یباره بردار  ،ی هارا
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 ها و روابط ریسکمصارف ، مهمترین منابع، -4

 منابع -4-1

 شرکت   یاردر اخت یمنابع مال- 1-1-4
 11,848,333ممادل     هرتاه مدش با ک   یزذار  هیسرما  ال،یر  ر یلیم  12,415,424ممادل    ی جره  قد  زر ه،  1402اسسند    29به     منوا    سال ماع  ا یدر پا
پرداخا    شیپ  ال،یر  ر یلیم  42,891,981مراد   هالا ممادل    یمرجرد  ال،یر  ر یلیم  20,391697ممادل    یرتجاری  غ   یتجار  ی ا  اشونی در  ال،یر  ر یلیم

  79,716,303ممادل    یجار  ی ا     مجلرع بد   الیر  ر یلیم  105,748,437ممادل    یجار  ی ا  ی مجلرع دارا  ال،یر  ر یلیم  18,201,002به مشلغ  
مح   نیکرها ام ا  یجار ی ا  خاعر در پرداخا بد  نا یدر زرد  کرها   باتث اعل ه یمرضرع مرجب  شاش سرما نیداکوه اسا. ا الیر ر یلیم

 اسا.  دهیزرد
 9,147,433ممادل     هرتاه مدش با ک  یزذار  یهسرما  یال،ر  میلیر   7,707,564  ممادل  ی، کرها  جره  قد1402اسسند    29سال ماع  منوا  به    یا پا  در

 یش پ  یال،ر  میلیر   42,891,981مراد   هالا ممادل    یمرجرد  یال،ر  میلیر   20,537,960ممادل    یرتجاری  غ  یتجار    اییاشون در  یال،ر  میلیر 
مشلغ   به  دارا  یال،ر  میلیر   18,166,334پرداخا  بد   یالر  میلیر   98,451,272ممادل    ی جار   ی ا  ی مجلرع  مجلرع  ممادل    یجار  ی ا     

کرها   یجار  ی ا   خاعر در پرداخا بد   ینا در زرد  کرها   باتث اعل  یهمرضرع مرجب  شاش سرما  ینداکوه اسا. ا  یالر  میلیر   74,399,388
 اسا.  یدهزرد مح  ینام ا

 مطالبات - 2-1-4
درصد   44درصد اش ایش    6به ترتیب  ،  1401  سال یشا به    1402اسسند    29به    منوا   سال ماع  یا کرها در پا زر ه    مطاعشاش    ما ده

 اسا.  یاشوهها ش 
پا  با درخصرص  صرل به مرقع مطاعشاش      یاتخاذ کده، خطر   یرمررد ز ار    تداب   ماع  سال  یا ترجه به ما ده مطاعشاش کرها در 
  جرد  دارد.     جه  قد، در سطح هنر  یریامد

 مواد و کالا  موجودی-3-1-4
 یده  قطماش   عرامم  ین   لچن یهساخا   مراد ا ع یا درجر یهالا ی ،ساخوه کده  اا یمراد   هالا کرها مواک  ام هالا ا  مرجردی
  یا  ،  یشا به پا1402اسسند    29به     منوا   سال ماع  یا کرها در پا  یمراد   هالا   یمرتشگ با آ  اسا. ما ده مرجرد  یلیای   مراد ک

 اسا. یاشوه یشدرصد( اش ا 54 ممادل  یالر میلیر  14,966,425 مشلغسال قش  به  

 ثابت مشهود  هایدارایی-4-1-4
 1,414,254، به مشلغ  1401سال    یا  یشا به پا1402اسسند    29به     منوا   سال ماع  یا  ابا ماارد کرها در پا   ایی دارا  یدشور   ارم  
 باکد.   م کرها یدترع یامآلاش مررد    ین   ماک ی اشتجا یدام خر  تلدتاا  اک یشاش ا یناسا، ا یاشوه یش اش ا یالر میلیر 

 در گردش   یهسرما   وضعیت-4-1-5
  یالر  میلیر   24,051,884    26,032,134غ عامشترتیب  ، به  1402اسسند    29به     منوا   سال ماع  یا کرها در پازر ه    در زرد     سرمایه

    36به ترتیب  (،  یالر  یلیر م  37,979,336     39,824,719  عغا به مش  1401   سال ماع  یا در زرد  پا یهبا سرما  ییهباکد هه در مقا   م
 درصد ها ش داکوه اسا.  38
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 مصارف   -4-2

سرمایه گذاری و غیره( و مصارف غیر مالی )شامل تامین موجودی مواد و    مصارف مالی )شامل نقدینگی،-4-2-1

 پروژه ها و غیره( کالا،دارایی ثابت،
 لچنین کرها ع  سال ، لرده ا د  میلیر  ریال صرف خرید دارای   ابا  3,474,374     3,826,428جاری مشلغ  سالکرها در ع     زر ه  
 لرده اسا یلیر  ریال صرف تامین مراد ا عیه  م  204,611,581مشلغ  باشرد مجولع      میلیر  ریال صرف پر ژه  ای  638,735مشلغ    جاری
 اسا. بد   تغییر بردهسال قش   جلما  یشا بههه 

 مصارف جهت پرداخت هزینه های شرکت -4-2-2
 میلیر  ریال صرف   ینه  ای جاری   مشلغ 286,893,343     286,994,419  عغاکرها مشزر ه     1402اسسند   29به     منوا   سال ماعدر  

 .ا دمیلیر  ریال   ینه ماعیاش پرداخا  لرده    5,760,748   5,761,272

 مصارف جهت پرداخت بدهی ها - 4-2-3
ذخیره هاش  جاا    سال لچنین کرها در این   سرد  قدی به ساامدارا  پرداخا  لرده اسا. میلیر  ریال    33,699,308جاری کرها مشلغ    سالدر  

 سر یس  ای جا ش    ماعیاش در  ظر زرشوه اسا. 

     :مورد گزارشسال طی  مربوط به معاملات با اشخاص وابسته طلاعاتا -4-3

 

  داکوه اسا.  یو تسا ش با ا ل  یق ، حاهم بر مماماش حق یگ مماماش با اکخاص  ابیوه با کرا

 ام کخص  ابیوهکرح
 رع 

 ابیوگ 

مالرل

 ماده 

129

شر   خدماش 

تخصص   یر ی 

ا یا    یادداکا .....(

شر   محصرل 

 یادداکا ....(

سرد سپرده با ک  

 یادداکا ...(

شر   ارم 

 یادداکا ...(

خرید خدماش 

تخصص  

 یر ی ا یا   

 یادداکا 

 ای ....   ...(

خرید مراد ا عیه 

هارخا ه شیلم   

ترعید شیلم 

 یادداکا.... (

هارم د خرید 

  شر   

 یادداکا 

 ای ....   

)....

000000941,441-شرت کرها اسوی 

985000000-شرت کرها صنایع پور کیل  بین اعلل  قام

98500000941,441

122,2992,780,253459,489-کرها تما    هارهنا  پور کیل  کام د

2,221,24630,169,570-با ک مل  ایرا 

985122,2992,221,24630,169,5702,780,253459,489941,441 جلع ه 

اکخاص  ابیوه  مشلغ به میلیر  ریال(

کرها  ای شرت 

جلع

 ابیوهسایر اکخاص  ابیوه
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   اثرات ناشی از آن:دعاوی حقوقی له یا علیه شرکت و  -4-4

  قطم   یآرا  جۀیاتام  و   ی     یارجاع اخواشاش به دا ر  ای  یجلب دتا    ای  یکرها،  ر د در دتا   ۀیتل   عه  مطر حه    یدتا 
با مشاعغ هم ا لیا برده هه در دادزاه مطرح زردیده   پیامد ای  اک  ام     حقرق   عی اتلال    قا   ی     گرید    ا   مراجع قا ر دادزاه

 آ  در کرایگ حاضر ماخص  ل  باکد. 
 

 نتایج عملیات و چشم اندازها-5

   :یج عملکرد مالی و عملیاتینتا-5-1

 

شرح
سال مالي

 منتهي به 1402/12/29

سال مالي

 منتهي به 1401/12/29

سال مالي

 منتهي به 1400/12/29
سال مالي 1399

درصد تغييرات

 نسبت به دوره مشابه قبل

درآمدهاي عملياتي 

)داخلي(
218,118,360160,814,744129,498,91373,756,27236

درآمدهاي عملياتي 

)صادراتي(
80,437,34471,901,63775,896,34537,736,32112 

298,555,704232,716,381205,395,258111,492,59328جمع درآمدهاي عملياتي

31) 75,305,389() 150,696,627() 204,967,378() 268,979,058(بهاي تمام شده

29,576,64627,749,00354,698,63136,187,2047سود ناخالص

هزينه هاي فروش، 

اداري و عمومي
)12,157,639 ()6,267,297 ()3,775,406 ()2,826,523 (94

) 97(3,182,118) 1,497,838(5,165,159 133,743ساير اقلام عملياتي

) 34(17,552,75026,646,86549,425,38736,542,799سود عملياتي

) 48(6,409,66012,271,51610,183,9293,370,553ساير درآمدها

) 38(23,962,41038,918,38159,609,31639,913,352سود قبل از ماليات

 20) 5,598,600() 4,438,818() 4,944,674() 5,950,779(ماليات بر درآمد

) 47(18,011,63133,973,70755,170,49834,314,752سود خالص

نتايج عملکرد مالي و عملياتي تلفيقي
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و در    افزای    درصد28های عملیاتی  در حوزه درآمد  1401نسبت به سال    1402اسفند    29به    یمنته  ی سال مالعملکرد شرکت در  

خالص شرکت در  عملیاتی و سود    سودوضعیت    همانگونه که ملاحیه می گردد.  داشته است  افزای درصد    31حوزه بهای تمام شده  

 . داشته است کاه  درصد  48و  38به ترتیب  نسبت به سال قبل  1402سال 

 

شرح
سال مالي

 منتهي به 1402/12/29

سال مالي

 منتهي به 1401/12/29

سال مالي

 منتهي به 1400/12/29
سال مالي 1399

درصد تغييرات

 نسبت به دوره مشابه قبل

درآمدهاي عملياتي 

)داخلي(
218,118,360160,814,744129,498,91373,756,27236 

درآمدهاي عملياتي 

)صادراتي(
80,437,34471,901,63775,896,34537,736,32112 

 298,555,704232,716,381205,395,258111,492,59328جمع درآمدهاي عملياتي

 31) 75,305,389() 150,696,627() 205,623,234() 269,535,494(بهاي تمام شده

 29,020,21027,093,14754,698,63136,187,2047سود ناخالص

سود حاصل از سرمايه 

گذاريها
1,212,1852,042,7321,421,597698,397)41 (

هزينه هاي فروش، 

اداري و عمومي
)11,932,495 ()6,479,093 ()4,779,657 ()3,088,936 (84 

) 105(2,306,496) 2,015,433(6,198,901) 294,403(ساير اقلام عملياتي

) 38(18,005,49728,855,68749,325,13836,103,161سود عملياتي

) 44(5,585,3699,913,08910,210,9533,736,441ساير درآمدها

) 39(23,590,86638,768,77659,536,09139,839,602سود قبل از ماليات

 20) 5,598,600() 4,438,818() 4,944,150() 5,950,779(ماليات بر درآمد

) 48(17,640,08733,824,62655,097,27334,241,002سود خالص

نتايج عملکرد مالي و عملياتي جداگانه )ميليون ريال(
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 مصوبه آخرین مجمع خرین وضعیت پرداخت سود سهام مطابق جزئیات پرداخت و آ  -5-2

  1402خرداد  20صاحشا  ساام مررخ  یا هساع یتاد   ترسگ مجلع تلرم ریال  4٬200به مشلغ   1401مربر  به سال  یل تقی یسرد  قد
هد سجام برده ا د سرد    ی. ساامدارا  محورم هه دارایداتام کده پرداخا زرد  یعشق بر امه مما شند  یجاسا هه به تدر  یدهرس  یببه تصر

در     با مراجمه به پررتال اتام  ی کد   ساامدارا  شاقد هد سجام    ی آ   ا  ار   به حیا  اتام  1402م مرداد  یک  یخساام آ   ا ام تار

. یند لا   م  یاشاسرد ساام خرد را در  یش،خر  یماخصاش ساامدار  ی    تکل  www.rqbank.ir/sharakساما ه هدال به آدر   
 باکد.  م یر به کرح م یرسال اخ 5سرد در  یمتقی یا ضم

                     
 

   ها و وضعیت شرکت ، ترکیب داراییهادر پرتفوی سرمایه گذاری تغییرات -5-3

ر ساما ه  تغییرات   یشا به ز ار  ارائه کده د مررد ز ار  در پرتسری سرمایه زذاریاا   ترهیب دارای   ا سال در 

 .  پذیرشوه اساهدال صررش 

 )مختص شرکتهای تولیدی(  تحلیل حساسیت -5-4

 :باشد ی م یرکه خار  از کنترل شرکت هستند به شره ز یموثر بر سودآور یرهایمتغ  ینمهمتر

نرخ    یینو تع  یرانا  یبورس کات  یها  یمتق   یهمحصوتت بر پا  ینرخ فروش داخل  ییننرخ فروش محصوتت شامل تع  -1

  یسس  ی آ  یات فارس و به استناد به نشر  یج و بر اساس نرخ فوب خل   ی جهان  ی ها  یمت ق  ی بر مبنا  ی فروش محصوتت صادرات

از    یو صادرات   ی فروش داخل  یالی ر  ی ذکر است نرخ ها  یان ، شاپذیردیکه فروش در آن صورت م   ی امنطقه  ی و پلتز و بر مبنا

 .دارند  ی مستق ارز، اثر  یرنوسانات نرخ نفت خام و نرخ تسع

و    یرانا  ی نفت  یپخ  فرآورده ها  ینفتا و توس  شرکت مل   ی الملل   ین ب  یدتر  یبر اساس نرخ ها  یه،نرخ مواد اول  یینتع-2

  یه مواد اول  یدر بها   ی ارز اثر مستق   یر. نرخ نفت خام و نرخ تسع یردگ  ی صورت م  انجمن صنفی کارفرمایی صنعت پاتی  نفت

 .شده دارد یداریخر
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  یرو مقررات و نرخ تسع   ینتورم، قوان  یرنی   یکلان اقتصاد  یها تمام شده، عمدتا تابع شاخص  یعوامل بها  یرسا  ییراتتغ-3

 .ارز خواهد بود

ذکر است    یان محاسبه شده است. شا  یر به شره ز  1402سال    یسود شرکت برا  یت حساس  یلتوجه به عوامل فوق الذکر تحل   با

 باشند.  یتتواند بااهم ی م یزحاصل از آن ن ی ها خواهد بود و تفاوت ها ینیب ی از پ احتمات متفاوت  ی واقع یجنتا

 
 

اهداف اعلام   مقایسه بادر   واحد تجاریعملکرد برای ارزیابی عملکرد  هایشاخصترین معیارها و مهم-6

 شده  

   1402 اسفند 29منتهی به  سال مالیاهم فعالیتهای شاخص و اثر گذار شرکت در 

 دستورالعمل حاکمیت شرکتی(  38راستای ماده )در 
 ککیوه کد  رهررد مشلغ شر   ام ابودای تأسیس کرها تاهنر    -1

 اش ایش مقدار ترعید   مقدار شر   کرها  یشا به سال قش   -2

   صمرد  اا پله ای در میا  یک صد کرها برتر ایرا    43هیب رتشه  -3
 تأمین به مرقع خرراک   جلرزیری ام ها ش ترعیداش  -4

 تملیر    رسامی ترربر اهیپا در  احد اعسین با  لکاری کرها دا ش بنیا    به دسا موخصصا  داخ  هارر -5

تامین این هاتاعییا اسورا ژیک  رشع  گرا   به ساخا هاتاعییا ر پک درداخ  مجولع هه مرجب قطع  ابیوگ  به   -6
 دعی  تحریلاا

285,000290,000375,000400,000430,000

604,3383,2181,544539580

705,0613,7541,801629677

805,7844,2902,059719773

856,1464,5582,188764822

906,5074,8262,316809870

956,8695,0942,445854918

1007,2305,3632,574899967

نرخ تسعیر هر دلار )ریال( موثر بر بهای تمام شده و درآمدهای عملیاتی

تحلیل حساسیت سود هر سهم )ریال( شرکت پتروشیمی شازند در سال 1402 و 1403

نرخ هر بشکه نفت خام 

)دلار( موثر بر بهای 

تمام شده و درآمدهای 

عملیاتی
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مقا م در مقاب  ری       PE100LSمقا م در مقاب  ترهیشاش هلر(   زرید     PE100RDجدید  ترعید آممایا  زرید   -7
در  احد پل  اتیلن سنگین   CRP100B/EX4  مناسب برای ترعید عرعه  ای با قطر بیش ام یک مور(   زرید جدید  

 گیری جاا تجاری سامی این زرید ای را شردی   پی

  احد پل  اتیلن سنگین Degasingتکلی    تللیات  سامی قیلا   -8

 EO/POساخا راهورر پنجم اترهییاش  در دسا اجرا( به منظرر ترعیدزرید ای مشون  بر -9

 طقهبه منظررصیا ا ام منابع آب    هلشرد آ  در من   در دسا اجرا( DMعرح جامع آ  زیور   احد  -10

 ترعیدی با شرمرلاسیر  جدید پکیج اش  د    HD3840ترعید محصرل پل  اتیلن  -11

 MPEGترعید آممایا  زرید اترهییله  -12

 آغاوه به ر غن  دی موی  شرم آمید( به منظرر اسوساده مجدد در  احد پل  برتادین رابر  DMFبامیاشا  -13

  احد پل  اتیلن سنگین  CRP100B/EX4ترعید زرید ای جدید  -14

   یژه سر گ(در  احد پل  پر پیلن  ARP801ترعید زرید جدید  -15

 ترعیدآممایا  سرخا هاو  هم سرعسرر -16

 شیسیا ترعید  یله صنمو  عیگا د بیس  -17

 داخل  سامی اش  د   هلییم اسوائاراش  -18

 بررس    تایه میونداش ا عیه برای اجرای پر ژه هرعینگ  ای  یشریدی به منظرر صیا ا ام منابع آب  منطقه  -19

 تدا م مدیریا پیلا د ای آ ک     اضم -20

 (LCA)پر ژه ارمیاب  چرخه حیاش  -21
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 برای ارزیابی  شاخص ها و معیارهای عملکرد -6-1

 

ظرفيت

عملي ساليانه

)تن(

مقدار

 توليد واقعي دوره

)تن(

مقدار
مبلغ فروش

 )ميليون ريال(

 0 295,000304,397000اتيلن

 0 132,681146,109000پروپيلن

) 86,061() 314,214(83,42786,4901,449228,153هيدروکربور چهار کربنه

 0 201,882208,543000هيدرو کربور خام

 0 3,5803,551000هيدروژن

) 2,360,345() 27,065,266(186,222194,387108,11124,704,921هيدروکربورهاي هيدروژنه شده

 11,433,373) 35,777,109(182,500159,642159,59847,210,482هيدرو کربور آ-80

) 1,152,971() 5,900,378(30,82330,50830,9674,747,407سي اف او

 1,113,599) 11,949,965(26,60427,80828,22113,063,564پلي بوتادين رابر

 13,964,528) 31,622,016(96,35799,382100,03345,586,544پلي پروپيلن

 5,448,807) 34,474,966(100,21898,48199,01539,923,773پلي اتيلن سنگين

 23,296) 28,239,841(72,85079,77680,33528,263,137پلي اتيلن سبک خطي

) 523,106() 5,798,069(28,54325,90826,6625,274,963رافينيت بي بي آر

 1,884,508) 2,021,922(118,735119,8238,3803,906,430اتيلن اکسايد

 5,605,460) 8,174,672(56,16759,67060,09713,780,132اتوکسيلات ها

 2,734,535) 9,556,254(32,18433,60034,85212,290,789ترکيبات آلي نيتروژن دار

) 3,161,443() 17,201,676(83,58182,59182,85714,040,233اتيلن گلايکول ها

) 4,263,578() 40,726,014(67,96366,47972,85036,462,436دواتيل هگزانول و بوتانول ها

) 1,633,882() 10,283,109(29,21628,84428,6298,649,227وينيل استات

) 6,508() 430,021(59,49959,5033,870423,513ساير

29,020,210) 269,535,494(1,888,0321,915,492925,925298,555,704جمع

شرح محصول

فروش توليد

شاخص هاي عملکرد سال مالي منتهي به 1402/12/29

بهاي تمام شده فروش

)ميليون ريال(

سود )زيان( 

ناخالص

)ميليون ريال(
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: خلاصه نسبت های مالی  -6-2          

 

 

شرح

عملکرد واقعي سال 

مالي منتهي به 

1402/12/29

عملکرد واقعي سال مالي 

منتهي به 1401/12/29

درصد

 افزايش )کاهش(

) 49(5.911.5حاشيه سود عملياتي )درصد(

 97.578.424سودعملياتي به کل سود )درصد(

 73.554.136نسبت اهرمي )درصد(

) 27(1.31.8نسبت جاري )مرتبه(

) 17(2530متوسط دوره وصول مطالبات )روز(

) 18(6.88.3حساب هاي دريافتني به فروش )درصد(

خلاصه نسبت هاي مالي تلفيقي

شرح

عملکرد واقعي سال 

مالي منتهي به 

1402/12/29

عملکرد واقعي سال مالي 

منتهي به 1401/12/29

درصد

 افزايش )کاهش(

) 50(6.012.4حاشيه سود عملياتي )درصد(

 102.185.319سودعملياتي به کل سود )درصد(

 73.856.830نسبت اهرمي )درصد(

) 20(1.31.7نسبت جاري )مرتبه(

) 56(2557متوسط دوره وصول مطالبات )روز(

) 60(6.915.7حساب هاي دريافتني به فروش )درصد(

خلاصه نسبت هاي مالي جداگانه
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      یا فعالیت ها  ها  عملکرد بخش  -6-3

باتث ها ش   ینه  ای تملیرات    -1 به دا ش شن   بر دسویاب   اعسین هه تا ه  ا ر ال ترربر اهیپندر  احد  ا جام  برم  سامی   

  3ضلناا با در سر یس قرار زرشون ترربراهیپندر می ا  ترعید محصرل با ارم  اتیلن به می ا   جلرزیری ام خر ج ارم ام هارر کده اسا.

تن در سال( اش ایش یاشوه اسا هه به محصرلاش ارمکلند پل  اتیلن تشدی  م  کرد هه با هیر    24000تن در ساتا  ممادل حد د  

 آت  خرا د کد.   ینه  ای ا جام تملیراش مذهرر ، باتث سردآ ری 

  یداهیا  یلنات  یدترع  ی ا تن م  15تا    10هه ر ما ه حد د    اتیلن اهیاید اتیلن زایکرل  در  احد  E-411  ساخا مشدل     ماندس   ،عراح -2

 در سال آینده باتث سردآ ری خرا د کد.داده اسا    یشخاعص را اش ا

 

 جمع بندی  -7

کلیه ظرفیت های ممکن منابع انسیانی،منابع مالی و مصیم  اسیت با به کار گیری    )سیهامی عام(  شیرکت پتروشییمی شیازند

ظرفیت های تولیدی و ... ضییمن اسییتفاده از توان داخلی با اجرای طره ها و پروژه های متنول و تکمیل زنجیره محصییوتت  

 اقدام به استفاده بهینه از منابع موجود و خلق ارزش آفرینی برای سهامداران نماید.  تولیدی،
 


